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平成２8 年度 

社会福祉法人 カナン 事業報告

１ 法人事業報告

平成 27 年度には、介護報酬のマイナス改定が行われ、社会福祉法人を取

り巻く環境は厳しさを増しております。法人としては、平成 28 年度も法人

の基本理念である『愛ある介護』をモットーに、基本方針や経営目標に沿

って事業を展開してまいりました。法人運営といたしましては、慢性的な

人材不足の中、職員の確保に明け暮れた 1 年でありました。 
基本方針としては１．その日その時を、穏やかに自分らしく生きがいをも

って生活できる施設を目指します。２．必要な時に、その方に合ったサポー

トができるケア及びサービス提供を目指します。３．住み慣れた地域で生活

が継続して送れるように、サービス提供を行い地域との交流を図ります。

これらの基本方針をもとに、「ユニットケアの推進」「介護サービス」「タ

ーミナルケア」「組織」「財務」の各分野を強化することに努めました。また、

利用者に質の高いサービスを提供し、家族の意見を取り入れたサービス提供

を行い、地域との交流を深め信頼関係を構築しつつ、地域福祉の推進に努め

ました。

財政的には順調に推移しましたが、入居者の高齢化と重度化が進み、死亡

退居数が増加し、稼働率の低下を招きました。支出においては、特別養護老

人ホームあんりが開設以来 11 年が経過し、設備等の老朽化が進み、機器の

更新及び修繕費がかかり非常に厳しい状況で推移しました。

事業展開としましては、平成 28 年 7 月 16 日より給食を外部委託から、

法人による直営に切り替え、更に安全で美味しい給食の提供に努めました。

また、既存事業においては健全な発展を目指し、利用者、家族に利用して良

かったと言っていただけるサービスの提供を行いました。

高齢者が住み慣れた地域で、生活を継続できるように、地域密着型サービ

スの推進を行い、今まで以上に地域の方々に愛される法人となるよう努力を

重ね、地域に開かれた法人・施設を目指して運営をしてまいりました。

施設部門においては、入居者に安全で快適な生活を送っていただけるよう、

個別ケアに心掛け、心から「ありがとう」と言っていただけるように、真心

サービスを徹底しました。また、速やかな入居対応を行い、稼働率の向上に

努めるとともに、質の高いサービス提供を行うための、各種加算の算定を実

施しました。地域との交流に関しては、地域住民に向けた介護保険サービス

の出前研修や、施設見学会等を積極的に行い、当法人が地域住民の近しい存
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在となり、気軽に相談できる関係作りに努めました。

地域密着型介護老人福祉施設ゆうりにおいては、平成 28 年 4 月 1 日に、

ユニットリーダー実地研修施設として認定を受けたことを機に、外部施設か

らの研修生の受け入れを積極的に行い、ユニットケアを推進できる介護人材

の育成に努めました。

ユニットケアの方針である「健康でその方らしく」を基軸として、施設本

来の基準であるユニットケアをさらに充実させるため、設えの工夫により居

心地の良い空間作りを行いました。また、ケアプランの充実や２４時間シー

トの活用を行い、施設に入所してからも在宅での暮らしが継続できるように、

個別性に配慮したケアの提供に努め、社会福祉法人の使命を全うし、地域に

貢献できる法人、施設、事業所であり続けたいと考えております。

通所介護事業においては、機能訓練、医療、認知症の多種多様なニーズ

に対応できるよう、業務改革、職員の意識改革を遂行し、より質の高いサー

ビスの提供が出来るように努めました。また、地元の方々に気軽に来ていた

だき、１日ゆっくりと過ごせ、楽しくリハビリを行うことができるセンター

の運営を行い、利用率の向上に努めましたが、前年度よりやや低下しました。 
今後は、クラブ活動を実施し、個別の趣味趣向やニーズを再度把握し、

利用者ひとりひとりのニーズに合ったサービスを提供することで、利用率の

向上に努めたいと考えております。

その他の在宅部門においては、新規利用登録者が微増したものの、安定し

た職員数の確保が出来ず、大きな収益の改善には至りませんでした。

今後は安定した職員数の確保、また、職員のスキルアップを図り利用者に

選ばれる事業者となり、利用者の信頼を得て、健全な経営に努めたいと考え

ております。

このような状況の中、すべての事業が順調に推移するように、職員が一丸

となって次年度も邁進する所存であります。
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２ 理事会、評議員会開催状況

（１） 理事会開催状況（平成 28 年度）

開 催 年 月 日 理事出席者 議  題

平成 28 年 5 月 24 日 6 名 
（監事 2 名） 

第１号議案 平成 27 年度事業報告について 
第 2 号議案 平成 27 年度決算について 
報告事項  直営給食の運営について

平成 28 年 12 月 20 日 6 名 
（監事 1 名） 

第１号議案 定款の変更について

第 2 号議案 評議員選任・解任委員会運営規程

の制定について

第 3 号議案 評議員選任・解任委員会委員の選

任について

第 4 号議案 評議員候補者の推薦について

平成 29 年 2 月 1 日 5 名 
（監事 1 名） 

第 1 号議案 平成 28 年度補正予算について

平成 29 年 3 月 13 日 6 名 第 1 号議案 評議員候補者の推薦について

第 2 号議案 評議員選任・解任委員会の招集に

ついて

平成 29 年 3 月 22 日 6 名 
（監事 1 名） 

第 1 号議案 平成 29 年度事業計画について 
第 2 号議案 平成 29 年度当初予算について 
第 3 号議案 就業規則、給与規程及び経理規程

の一部改正について

第 4 号議案 当座貸越契約の締結について

（２） 監事監査開催状況（平成 28 年度）

開 催 年 月 日 監事出席者 議  題

平成 28 年 5 月 12 日 ２名 平成 27 年度 監事監査 
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（３） 評議員会開催状況（平成 28 年度）

開 催 年 月 日 評議員出席者 議  題

平成 28 年 5 月 24 日 13 名 
（監事 2 名） 

第１号議案 平成 27 年度事業報告について 
第 2 号議案 平成 27 年度決算について 
報告事項  直営給食の運営について

平成 28 年 12 月 20 日 12 名 
（監事 1 名） 

第１号議案 定款の変更について

第 2 号議案 評議員選任・解任委員会運営規程

の制定について

平成 29 年 2 月 1 日 10 名 
（監事 1 名） 

第 1 号議案 平成 28 年度補正予算について

平成 29 年 3 月 22 日 10 名 
（監事 1 名） 

第 1 号議案 平成 29 年度事業計画について 
第 2 号議案 平成 29 年度当初予算について 
第 3 号議案 就業規則、給与規程及び経理規程

の一部改正について

第 4 号議案 理事の選任について

（４） 評議員選任・解任委員会開催状況（平成 28 年度）

開 催 年 月 日 選任委員出席者 議  題

平成 29 年 3 月 22 日 3 名 第１号議案 評議員の選任について
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3 各セクション事業報告

Ⅰ.

90 名
80 名 10 名

入居：年間稼働率94.7％　（前年度95.3％）
短期：年間稼働率79.4％　（前年度85.3％）

男 0

女 1

計 1

男 0

女 2

計 2

男 4

女 7

計 11

男 7

女 26

計 33

男 3

女 26

計 29

男 14

女 62

計 76

平均介護度4.11　（前年度4.03）

施設における看取りの割合87.1％　（前年度84.4％）
0 38

死亡 （内　ターミナル） その他 計
退所者数 0 2 5 31 27

（６） 退所者の状況
区分 帰宅 他施設入所 病院入院

102 67

計 0 76 76 88.3

女 0 62 62 88.9 女

最高齢 最若齢

男 0 14 14 85.8 男 99 71
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（５） 年齢別・男女別入所者数 （平成29年3月31日現在）
６５歳未満 ６５歳以上 計 平均年齢

10 3

0 1 4 4 8 23 20 12

2 2 0

190 1 2 3 7 17

9 3 0

計

0 0 2 1 1 6

0 1 1 1 2 12

0

0 1 0 1 2 11 9 2 0

3

要
介
護
５

0 0 1 0 0 1 0 1

6 3

0 0 2 3 3 9 6 7

1 1 0

0 0 2 2 3 5 5

4 1 0

要
介
護
４

0 0 0 1 0 4

0 0 1 0 3 2

0

0 0 0 0 2 1 3 1 0

0

要
介
護
３

0 0 1 0 1 1 1 0

0 0

0 0 0 0 0 0 2 0

0 0 0

0 0 0 0 0 0 2

0 1 0

要
介
護
２

0 0 0 0 0 0

0 0 1 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

85歳以上～
90歳未満

90歳以上～
95歳未満

95歳以上～
100歳未満

100歳以上 計

要
介
護
１

0 0 0 0

65歳未満
65歳以上～
70歳未満

70歳以上～
75歳未満

75歳以上～
80歳未満

80歳以上～
85歳未満

281 2,897
延べ人数

※ 在籍者数は、毎月初日現在の数

（４） 要介護度別利用状況 （平成29年3月31日現在）

215 202 207 213 274 244
短期入所利用

244 260 248 241 268

2 3 4 5 2 38

3 35

退所者数 3 6 2 3 3 4 1

3 3 1 3 4 1新規入所者数 2 2 4 4 5

80 79 78 76 75 911

３月 合計

在籍者数 79 73 69 73 74 77 78

９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月４月 ５月 ６月 ７月 ８月

45.6 7 7 67.1

（３） 月別利用者数

49 7 7 71
常勤換算数 0.5 3 1 2 1

13 0 3 16
計 1 3 1 2 1

36 7 4 55
非常勤職員 0 0 0 0 0

介護職員 看護職員 事務員 計
常勤職員 1 3 1 2 1

（２） 職種別職員数 （平成 29年3月31日現在）
施設長 生活相談員 介護支援専門員 管理栄養士 機能訓練指導員

特別養護老人ホームあんり

（１） 入居定員
施設入居 短期入所生活介護　
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（前年度2年7ヶ月）

9 時 30 分
～ 15 時 00 分

時 分
～ 時 分

14 時 00 分
～ 18 時 00 分

10 時 00 分
～ 15 時 00 分

00 分 5 時 00 分23 時 00 分 3 時
　夜　　　間

67 3 4 3 3
(２２時～５時）

分 16 時 00 分
（５時～２２時）

時 00 分 11 時 00

回　　数 時 間
平 均 回 数

　昼　　　間
46 4 8 3 4 6

（１２） おむつ交換 （平成29年3月31日現在）

区分
随時交換 定 期 交 換

対象人員 １ 日 当 り の
最　　高 最　　低

清 拭
0 0 0 月～土

（定　　期）

特別浴槽による
61 2 20.3 月～土

入 浴

リ フ ト 浴に よる
0 0 0

入 浴

実 施 時 間 帯
当りの回数 当 り の 人 数

一般浴槽による
15 2 5 月～土

入 浴

行事食

実施実績　　別紙参照

（１１） 入　浴 （平成29年3月31日現在）

区分
対象人

数
１ 人 １ 週 実 施 日 １ 日

実 施 曜 日

16 3 6 3 1 74
ミキサー食 ゼリー食 胃瘻 栄養補助 計

副食 11 13 9 12

6 1 1 74

食事形態 普通食 一口大食 粗刻み食 刻み食 極刻み食

粥ゼリー パン 栄養補助 計
主食 11 15 6 31 3

食事形態 米飯 軟飯 ミキサー 全粥 胃瘻

（１０） 食事
（平成29年3月31日現在）

着
脱
衣

14

認
知
症 軽　　　　度

じ ょ く そ う 者 数

27

11

38 50

中　　　　度 27 36

重　　　　度 37 49

67 88

排
泄

25

車 椅 子 使 用 5

全 部 介 助

20 一 部 介 助

12 15

ト イ レ 誘 導 実 施 者 数

0 お む つ 使 用

0

ポ
ー

タ
ブ
ル

自 己 で 可 能

6 8

全 部 介 助

0 0

0

19 一 部 介 助 11 4

60 78 全 部 介 助 0

入
浴

自 己 で 可 能 1 3

夜
間

0

自 己 で 可 能

45 59

一 部 介 助

0

ポ
ー

タ
ブ
ル

自 己 で 可 能

0

お む つ 使 用

全 部 介 助

56

ト
イ
レ

自 己 で 可 能 0

移
動

自
立

6

15

1

一 部 介 助

32 全 部 介 助 0
食
事

自 己 で 可 能 18 24 一 部 介 助

41

1

全 部 介 助 10 10
昼
間

ト
イ
レ

自 己 で 可 能 6 8

0 0

3 4 一 部 介 助 18

独 立 歩 行 3 4

要 介 助 65 86

全 部 介 助

区分 実数 割合(%)

34 44

杖等の歩行補助器使用

一 部 介 助 24

区分 実数 割合

0 2 年 6 月

（９） 日常生活の状況 （平成29年3月31日現在）

計 25 32 10 5 4

3 0 2 年 3 月

0 2 年 7 月

女 21 25 8 5

男 4 7 2 0 1

平均在所期間
未満 ３年未満 ５年未満 １０年未満 １５年未満

（８） 在所期間の状況 （平成29年3月31日現在）
１年 １年以上 ３年以上 ５年以上 １０年以上 １５年以上

特養 27,644 365 75.9 （前年度75.7）
短期入所 2,897 365 7.9 （前年度8.5）

（７） 平均利用者数
区分 延利用者数 年暦日数 平均利用者数
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18.8 /日
2.8 /月
11.9 /月

午前 午後

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4 月
5 月
6 月
7 月
8 月
9 月

10 月
11 月
12 月
1 月
2 月
3 月

※

物品の在庫管理、欠品物品の注文
クラブ活動の円滑な実施、備品の管理（各フロアーの余暇活動の計画、実施）
理美容の申し込みの管理、中止等の把握・報告

（１９） 地域との交流状況
・ 実習生の受入
・ ボランティアの受入
・ 見学者の受入
・ 研修会、講習会の開催、受入れ、講師派遣

理美容
レクリエーション
物品

入浴
排泄
食事・口腔 私物おやつの管理、入居者の食事の記録・管理

入居者の使用ダイパーの一覧表の作成・管理、在庫管理
入浴に関するカンファレンス、備品管理、入浴準備表の作成

毎月のイベント
・誕生日会・大正琴・お菓子訪問販売・お話し会・ちぎり絵・音楽療法

（１８） 業務分担
各分担業務 内 容

節分（豆まき） 調理レク 外食・買い物レク
外食・買い物レク 調理レク ひな祭り

餅つき クリスマス会 外食・買い物レク
初詣

遠足（海遊館）

カナン秋祭 買い物レク 外食・買い物レク

ＰＬ花火観賞 すいか割り 買い物レク 花火
敬老祝賀会 花火 調理レク 外食レク

買い物レク　外食

春祭り

遠足（サバーファーム）

買い物レク 花見
買い物レク　外食

年間行事
行 事 内 容

全体行事 ユニット内行事

（１７）

園芸クラグ 0
音楽サークル 8 37 45 音楽療法士　朝川　都 共同生活室

計
ちぎり絵 0 0 0

0 0

日課

（１６） クラブ活動

クラブサークル名
参加人員

指導者職名 開催状況
男 女

排
泄
介
助

ナ
イ
ト
ケ
ア

排
泄
介
助

消

灯

巡

視

巡

視

巡

視

昼

食

レ
ク
リ
エ
ー

シ

ョ
ン

入
浴

お
や
つ

排
泄
介
助

申
し
送
り

排
泄
介
助

夕

食

離

床

モ
ー

ニ
ン
グ
ケ
ア

朝

食

申
し
送
り

排
泄
介
助

バ
イ
タ
ル
チ

ェ
ッ
ク

入
浴

体
操

水
分
補
給

排
泄
介
助

3.67

（１５） 平均的な１日の日課

時間

巡

視

排
泄
介
助

巡

視

巡

視

巡

視

巡

視

排
泄
介
助

巡

視

2 60.2
外　泊 0 1 0 3 1 4 105

１回 なし 平均回数
面　会 73 14 13 4 5 3

２４回以上 ２３～１２回 １１～６回 ５～３回 ２回

15 12 18 8 20 143
0 33

外　出 14 8 14 12 10 2 10
3 2 2 2 4 0外　泊 4 6 6 2 2

597 600 618 512 578 6,868
計 平均

面　会 542 491 522 592 680 535 601
１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

（１４） 家族等の面会状況 （平成29年3月31日現在）
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

機能訓練指導員

その他 集団体操 76名 1 17 介護職員

理学療法
集団体操 76名 0 0 機能訓練指導員
個別訓練 76名 1

平均参加人

作業療法

（１３） リハビリテーション （平成29年3月31日現在）

種 類
対　　　　象 １週間当りの １ 回 当 り の

担　当　職　員
総　人　員 実 施 回 数
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○

○

Ⅱ.

10 名

短期：年間稼働率79.4％　（前年度85.3％）

③屋外火災で消火する場合は風上から実施する。

②消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

①通報時に火元、職員数、初期消火の有無を伝達する。

④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

③消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

②警報の発報箇所の確認を適切に実施する。

①警報装置の取り扱いについて理解を深めること。

有あんり夜間想定平成28年11月17日

8.5 7.97.1 6.5 6.9 6.8 8.2 8.1１日当り利用者数 8.1 8.3 8.2 7.7 8.5

207 213 274 244 281 2,897

24 291

延べ利用者数 244 260 248 241 268 215 202

17 23 24 24 33 28利用者数 23 21 24 23 27

１１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計
前年度１日当り利用者数

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月

医療法人垣谷会　明治橋病院
医療法人康永会　いぬい歯科医院

あんり短期入所生活介護事業

（１） 入居定員

（２） 年間利用者数

実施実績　　別紙参照

（２３） 協力医療機関
社会福祉法人恩賜財団　大阪府済生会　　富田林病院
医療法人正清会　金剛病院

感染症等様々なテーマの研修を外部講師の招聘や職員が講師となり実施しました。
また、外部研修に参加した職員の伝達講習を全体会議終了後に実施しました。

実施実績　　別紙参照

外部研修 大阪府、大阪府社会福祉協議会、大阪府老人施設部会、ハローワーク、大阪府看護協会、河南町等関係機関開催の
外部研修にも積極的に職員を参加させました。

（２２） 研修
内部研修 ・全体会議（毎月第４木曜日）終了後及び毎月第２木曜は全体研修の日と決め、人権・介護技術・リスクマネジメント・

朝礼 理事長・本部長・施設長・他日勤職員全員 毎週　 　月曜日

腰痛予防委員会 施設長・機能訓練指導員・看護職員・ユニットリーダー等 毎月第２木曜日
広報委員会 事務職員・看護職員・介護職員・生活相談員等 随 時

施設運営会議 施設長・医師・介護統括主任・各事業所、特養責任者 毎月第４木曜日
入退所判定委員会 施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員・管理栄養士等 随 時

行事実行委員会 介護・看護・生活相談員・ケアマネ・事務職員 随 時
苦情処理委員会 施設長・各職種責任者 随 時

全体会議 理事長他全職員対象 毎月第４木曜日
給食会議 本部長・施設長・管理栄養士・厨房職員・デイサービス・特養各職種責任者・ 第４木曜日　（奇数月）

各ユニットリーダー、フロアー職員 随 時
ユニットケア推進会議 本部長・施設長・介護統括主任・各ユニットリーダー・各部署責任者 毎月第１金曜日
ユニット会議 ユニットリーダー・ユニット職員 随 時

フロアー会議
ユニットリーダー会議 施設長・介護統括主任・各ユニットリーダー・各部署責任者 毎月第１金曜日

安全委員会 施設長・医師・看護主任・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
NST会議 医師・看護主任・機能訓練指導員・管理栄養士・看護、介護職員・生活相談員・ケアマネ・歯科医師・歯科衛生士 毎月第４月曜日

身体拘束廃止委員会 施設長・医師・看護主任・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第２水曜日
リスクマネージメント会議

施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
（事故防止検討委員会）

感染症対策委員会 施設長・医師・看護主任・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
褥瘡対策委員会 施設長・医師・看護主任・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第２火曜日

委員会名 委員会構成メンバー 開催日
代表者会議 本部長・施設長・各事業所、職種の主任以上の者・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員 毎月第３木曜日

館内放送・初期消火 ショートS利用者

避難誘導

（２１） 各種委員会

総合訓練 職員

消防署への通報 特養入居者

館内放送・初期消火 ショートS利用者

避難誘導

消防署立会い有無 消防署の講評内容

平成28年5月19日 ゆうり昼間想定

総合訓練 職員

有
消防署への通報 特養入居者

④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

（２０） 災害訓練の状況

日時 想定内容 訓練内容 参加者
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平均介護度3.4　（前年度3.3）

Ⅲ.

39 名
29 名 10 名

入居：年間稼働率96.5％　（前年度98.1％）
短期：年間稼働率73.5％　（前年度74.3％）

男 0
女 2
計 2
男 0
女 1
計 1
男 0
女 8
計 8
男 1
女 7
計 8
男 2
女 8
計 10
男 3
女 26
計 29

平均介護度3.58　（前年度3.61）

施設における看取りの割合　100％（前年度42.9％）
0 8

死亡 （内　ターミナル） その他 計
退所者数 1 0 0 7 7

（６） 退所者の状況
区分 帰宅 他施設入所 病院入院

103 59

計 1 28 29 87.6

女 1 25 26 87.5 女

最高齢 最若齢

男 0 3 3 89 男 90 87

2

（５） 年齢別・男女別入所者数 （平成29年3月31日現在）
６５歳未満 ６５歳以上 計 平均年齢

4 2
1 1 0 1 6 8 6 4

2 0 0
41 1 0 1 6 7

3 2 0

計
0 0 0 0 0 1
0 0 0 1 2 2

0
0 0 0 1 2 2 1 2 0

2
要
介
護
５

0 0 0 0 0 0 2 0

1 2
0 1 0 0 1 1 2 1

0 0 0
0 1 0 0 1 0 2

1 1 0
要
介
護
４

0 0 0 0 0 1
1 0 0 0 2 3

0
1 0 0 0 2 3 1 1 0

0
要
介
護
３

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0
0 0 0 0 0 1 0 0

0 0 0
0 0 0 0 0 1 0

0 0 0
要
介
護
２

0 0 0 0 0 0

1 0 0 0
0 0 0 0 1 1

0 0 0 0 0
0 0 0 0 1

85歳以上～
90歳未満

90歳以上～
95歳未満

95歳以上～
100歳未満

100歳以上 計

要
介
護
１

0 0 0 0

65歳未満
65歳以上～
70歳未満

70歳以上～
75歳未満

75歳以上～
80歳未満

80歳以上～
85歳未満

254 2,682
延べ人数

※　在籍者数は、毎月初日現在の数

（４） 要介護度別利用状況 （平成29年3月31日現在）

238 213 222 237 224 192
短期入所利用

247 216 214 244 181

1 0 1 0 0 8

0 9

退所者数 0 2 0 0 1 1 2

1 1 1 2 0 1新規入所者数 0 2 1 0 0

27 27 29 28 29 338

３月 合計

在籍者数 28 28 28 29 29 28 28

９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月４月 ５月 ６月 ７月 ８月

20.6 1 1 27.1

（３） 月別利用者数

21 1 1 28
常勤換算数 0.5 1 1 1 1

4 1 0 5
計 1 1 1 1 1

17 0 1 23
非常勤職員 0 0 0 0 0

介護職員 看護職員 事務員 計
常勤職員 1 1 1 1 1

（２） 職種別職員数 （平成 29年3月31日現在）
施設長 生活相談員 介護支援専門員 管理栄養士 機能訓練指導員

24 291

地域密着型介護老人福祉施設ゆうり

（１） 入居定員
施設入居 短期入所生活介護　

17 23 24 24 33 28合　　計 23 21 24 23 27

5 7 8 5 6 71

5 90

要介護５ 5 6 7 7 5 4 6

7 6 8 7 8 11要介護４ 6 8 8 7 9

4 3 4 3 4 50

7 61

要介護３ 7 3 3 5 4 5 5

1 4 5 5 10 7要介護２ 5 3 5 3 6

2 2 3 2 2 19

0 0

要介護１ 0 1 1 1 3 0 2

0 0 0 0 0 0要支援２ 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

３月 合　　計

要支援１ 0 0 0 0 0 0 0

９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月
（3） 介護度別利用者数

４月 ５月 ６月 ７月 ８月
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10 時 00 分
～ 17 時 00 分

時 分
～ 時 分

10 時 00 分
～ 17 時 00 分

時 分
～ 時 分

その他 集団体操 28名 0 0 介護職員

理学療法 個別訓練 28名 28 1 機能訓練指導員

平均参加人

作業療法

（１３） リハビリテーション （平成29年3月31日現在）

種 類
対　　　　象 １週間当りの １ 回 当 り の

担　当　職　員
総　人　員 実 施 回 数

30 分 6 時 00 分22 時 00 分 2 時
　夜　　　間

6 2.7 4 2 0
(２２時～５時）

分 18 時 00 分
（５時～２２時）

時 00 分 14 時 00

回　　数 時 間
平 均 回 数

　昼　　　間
4 4.3 5 4 0 10

（１２） おむつ交換 （平成29年3月31日現在）

区分
随時交換 定 期 交 換

対象人員 １ 日 当 り の
最　　高 最　　低

清 拭
0 0 0 月～土

（定　　期）

特別浴槽による
21 2 7 月～土

入 浴

リ フ ト 浴に よる
6 0 0 実施無し

入 浴

当 り の 人 数
一般浴槽による

7 2 2.3 月～土
入 浴

（１１） 入　浴 （平成29年3月31日現在）

区分
対象人

数
１ 人 １ 週 実 施 日 １ 日

実 施 曜 日 実 施 時 間 帯
当りの回数

2 1 0 29

行事食
実施実績　　別紙参照

ミキサー食 ゼリー食 胃瘻 計
副食 6 4 6 7 3

食事形態 普通食 一口大食 粗刻み食 刻み食 極刻み食

計
主食 5 10 2 11 0 1 29

（１０） 食事
（平成29年3月31日現在）

食事形態 米飯 軟飯 ミキサー 全粥 胃瘻 ゼリー

　　　自　　　　立 3 3.0%

着
脱
衣

3.6%

認
知
症 軽　　　　度

じ ょ く そ う 者 数

32.1%
1

21 75.0%
中　　　　度 0 0.0%
重　　　　度 19 67.9%

6 21.0%

排
泄

25.0%
車 椅 子 使 用 2

全 部 介 助
0

9 一 部 介 助

6 21.4%

ト イ レ 誘 導 実 施 者 数
0.0% お む つ 使 用

10.0%

ポ
ー

タ

ブ

ル

自 己 で 可 能
2 7.0%

全 部 介 助

0 0.0%

0.0%

35.7% 一 部 介 助 6 21.0%
18 64.3% 全 部 介 助 11

入
浴

自 己 で 可 能 0 0.0%

夜
間

0

自 己 で 可 能

18 64.3%
一 部 介 助

0.0%

ポ
ー

タ

ブ

ル

自 己 で 可 能

39.0%

お む つ 使 用

全 部 介 助

14.0%
ト
イ
レ

自 己 で 可 能 3

移
動

自
立

7.1%

10

3.0%

一 部 介 助

32.1% 全 部 介 助 0
食
事

自 己 で 可 能 14 50.0% 一 部 介 助

4

1

全 部 介 助 13 46.0%
昼
間

ト
イ
レ

自 己 で 可 能 3 10.0%

0 0.0%

1 3.6% 一 部 介 助 7
独 立 歩 行 1 3.6%

要 介 助 24 85.7%

全 部 介 助

区分 実数 割合

5 17.9%

杖等の歩行補助器使用

一 部 介 助 9

区分 実数 割合

0 3 年 2 月

（９） 日常生活の状況 （平成29年3月31日現在）

計 8 11 10 0 0

0 0 2 年 4 月

0 1 年 6 月

女 6 10 10 0

男 2 1 0 0 0

平均在所期間
未満 ３年未満 ５年未満 １０年未満 １５年未満

（８） 在所期間の状況 （平成29年3月31日現在）
１年 １年以上 ３年以上 ５年以上 １０年以上 １５年以上

特養 10,218 365 28.5 （前年度　28.5人）
短期入所 2,682 365 7.4 （前年度　7.4人）

（７） 平均利用者数
区分 延利用者数 年暦日数 平均利用者数
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5.9 /日
0.6 /月
6.8 /月

午前 午後

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4 月
5 月
6 月
7 月
8 月
9 月

10 月
11 月
12 月
1 月
2 月
3 月

※

　　　　　　・　研修会、講習会の開催、受入れ、講師派遣 延人数 2名

　　　　　　・　ボランティアの受入 延人数 65名
　　　　　　・　見学者の受入 延人数 10名

（１９） 地域との交流状況
　　　　　　・　実習生の受入 延人数 10名

理美容 理美容の申し込みの管理、中止等の把握・報告
レクリエーション クラブ活動の円滑な実施、備品の管理（各フロアーの余暇活動の計画、実施）

物品 物品の在庫管理、欠品物品の注文

入浴 入浴に関するカンファレンス、備品管理、入浴準備表の作成
排泄 入居者の使用ダイパーの一覧表の作成・管理、在庫管理
食事・口腔 私物おやつの管理、入居者の食事の記録・管理

毎月のイベント
・お菓子訪問販売・傾聴ボランティア・音楽療法

（１８） 業務分担
各分担業務 内　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　容

節分 入居者誕生日会 調理レク（フレンチトースト・明石焼き・ホットケーキ・フェレニ・恵方巻ロール）
入居者誕生日会 個別外食（お寿司）　　調理レク（フルーチェ）

餅つき・クリスマス会 入居者誕生日会 鍋忘年会（お鍋）
初詣 入居者誕生日会 個別外食（お寿司）　　調理レク（ホットケーキサンド・ベビーカステラ）

秋祭り 入居者誕生日会 個別外出（カラオケ）　　調理レク（ロールパンサンド・炊き込みご飯・焼きそば）

入居者誕生日会 個別外食（お寿司）　　調理レク（餃子）

ＰＬ花火観賞 入居者誕生日会 調理レク（かき氷・クレープ）
敬老祝賀会 入居者誕生日会 個別外出（喫茶店・スーパー）　　調理レク（スウィートポテト）

入居者誕生日会 調理レク（明石焼き・ホットケーキ）
入居者誕生日会 個別外食（うどん）　　調理レク（フレンチートースト・アイスパフェ・プリン）

お花見 入居者誕生日会 個別外出（喫茶店）　　調理レク（苺ケーキ）
春祭り 入居者誕生日会 個別外出（スーパー）　　調理レク（クレープ）

10 11

（１７） 年間行事
行　　　　　　　　　　事　　　　　　　　　　内　　　　　　　　　容

全体行事 ユニット内行事

生活相談員・介護支援専門員 共同生活室

20 20
喫茶 2 20 22

巡
　
　
視

日課

（１６） クラブ活動

クラブサークル名
参加人員

男 女 計

口
腔
ケ
ア
・
排
泄
介
助

ナ
イ
ト
ケ
ア

ナ
イ
ト
ケ
ア

排
泄
介
助
　
　
消
　
灯

巡
　
　
視

巡
　
　
視

昼
　
　
食

口
腔
ケ
ア
・
排
泄
介
助

レ
ク
リ
エ
ー

シ

ョ
ン

入
　
　
浴
　
お
や
つ

申
し
送
り

夕
食

離
　
　
　
床
　
モ
ー

ニ
ン
グ
ケ
ア

朝
食
・
モ
ー

ニ
ン
グ
ケ
ア

口
腔
ケ
ア
・
排
泄
介
助

申
し
送
り
・
バ
イ
タ
ル
チ

ェ
ッ
ク

体
操
・
入
浴
・
テ

ィ
ー

タ
イ
ム

入
　
　
浴
　
水
分
補
給

2.5

（１５） 平均的な１日の日課

時間

巡
　
　
視

排
泄
介
助
　
　
巡
　
視

巡
　
　
視

巡
　
　
視

巡
　
　
視

排
泄
介
助
　
　
巡
　
視

0 60.3
外　泊 0 0 0 1 2 0 33

１回 なし 平均回数
面　会 22 4 6 4 0 0

２４回以上 ２３～１２回 １１～６回 ５～３回 ２回

6 7 9 5 8 82
0 7

外　出 6 8 8 3 7 7 8
0 0 3 0 0 0外　泊 0 0 2 0 2

154 193 232 157 158 2,170
計 平均

面　会 176 173 165 220 199 182 161
１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

（１４） 家族等の面会状況 （平成29年3月31日現在）
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

ハンドマッサージ・ネイル 0 10 10 看護職員 地下会議室
体操 2 10 12 機能訓練指導員 地下会議室
カラオケ 1

指導者職名 開催状況

音楽療法士　朝川　都 共同生活室
ユニットケア推進員・介護職員 地下会議室

音楽サークル 0
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○

○

Ⅳ.

10 名

短期：年間稼働率73.5％　（前年度74.3％）

②警報の発報箇所の確認を適切に実施する。

③消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

①通報時に火元、職員数、初期消火の有無を伝達する。

②消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

③屋外火災で消火する場合は風上から実施する。

④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

①警報装置の取り扱いについて理解を深めること。

前年度１日当り利用者数

8.19 7.357.93 6.87 7.40 7.65 7.23 6.86１日当り利用者数 8.23 6.97 7.13 7.87 5.84

224 192 254

26 24 27522

2,682延べ利用者数 247 216 214 244 181 238

18 28 24 25 24

213 222 237

利用者数 23 22 19 20

７月 １２月

入居定員

１月 ２月 ３月 合計４月 ５月 ６月 ８月 １１月９月 １０月

協力医療機関
社会福祉法人恩賜財団　大阪府済生会　　富田林病院
医療法人正清会　金剛病院
医療法人垣谷会　明治橋病院

（２） 年間利用者数

医療法人康永会　いぬい歯科医院

ゆうり短期入所生活介護事業

（１）

実施実績　　別紙参照

外部研修 大阪府、大阪府社会福祉協議会、大阪府老人施設部会、ハローワーク、大阪府看護協会、河南町等関係機関開催の外部研修にも

積極的に職員を参加させました。

実施実績　　別紙参照

（２３）

（２２） 研修
内部研修 ・全体会議（毎月第４木曜日）終了後及び毎月第２木曜は全体研修の日と決め、人権・接遇・介護技術・リスクマネジメント・感染症等

様々なテーマの研修を外部講師の招聘や職員が講師となり実施しました。
また、外部研修に参加した職員の伝達講習を全体会議終了後に実施しました。

研修委員会 ユニットリーダー・看護職員・介護職員・ケアマネ・生活相談員・事務職員 随　　　　　　　時
朝礼 理事長・本部長・施設長・他日勤職員全員 毎週　　　月曜日

腰痛予防対策委員会 施設長・看介護主任・機能訓練指導員・担当ユニットリーダー 第４木曜日（２ヶ月毎）
広報委員会 事務職員・看護職員・介護職員・生活相談員等 随　　　　　　　時

入退所判定委員会 法人本部長・事務局長・施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員・管理栄養士等 随　　　　　　　時
処遇改善委員会 施設長・ユニットチーフ・ケアマネ・特養、デイ生活相談員・介護統括主任・事務・機能訓練指導員 毎月第１木曜日

苦情処理委員会 法人本部長・事務局長・施設長・看介護主任・介護支援専門員・生活相談員 随　　　　　　　時
施設運営会議 法人本部長・事務局長・施設長・医師・介護統括主任・各事業所、特養責任者 毎月第４金曜日

給食会議 施設長・管理栄養士・デイサービス・特養各職種責任者・給食会社職員 第４木曜日　（奇数月）
行事実行委員会 介護・看護・生活相談員・ケアマネ・事務職員 毎月第1水曜日

ユニット会議 ユニットリーダー・ユニット職員 随　　　　　　　時
全体会議 理事長他全職員対象 毎月第４木曜日

リーダー会議 介護統括主任・ユニットリーダー・フロアー職員 随　　　　　　　時
ユニットリーダー会議 法人本部長・施設長・介護統括主任・看介護主任・各ユニットリーダー 毎月第１木曜日

リスクマネージメント会議
施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日

（事故防止検討委員会）
ユニットケア推進委員会 法人本部長・施設長・介護統括主任・各ユニットリーダー 毎月第１木曜日

褥瘡対策委員会 施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員・管理栄養士等 毎月第２木曜日
身体拘束廃止委員会 施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第２木曜日

代表者会議 理事長・施設長・各事業所、職種の主任以上の者・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員 毎月第３木曜日
感染症対策委員会 施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 第２木曜日（3ヶ月毎）

（２１） 各種委員会
委員会名 委員会構成メンバー 開催日

有
消防署への通報 特養入居者

館内放送・初期消火 ショートS利用者

避難誘導

館内放送・初期消火 ショートS利用者

避難誘導

平成28年11月17日 あんり夜間想定

総合訓練 職員

消防署の講評内容

平成28年5月19日 ゆうり昼間想定

総合訓練 職員

有
消防署への通報 特養入居者

（２０） 災害訓練の状況
日時 想定内容 訓練内容 参加者 消防署立会い有無

12



平均介護度2.71　（前年度2.64）

254 2682192合　　計 214 244 238 213 222 237 224247 216 181

5 33 54 3838 8 43 403

44 628

要介護５ 30 28 44 56 26

58 74 79 76 75 29要介護４ 47 37 18 44 47

34 9 10 22 56 434

33 543

要介護３ 101 78 68 32 7 3 14

50 54 56 63 33 36要介護２ 34 37 47 43 57

48 56 52 67 64 639

14 35

要介護１ 35 36 37 69 44 69 62

20 1 0 0 0 0要支援２ 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

３月 合　　計

要支援１ 0 0 0 0 0 0 0

９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月４月 ５月 ６月 ７月 ８月
（3） 介護度別利用者数
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Ⅴ.デイサービスセンター　カナン　　

（1）利用定員 50名

（2）職種別職員数 平成29年3月31日　現在

計

常勤職員 1 2 1 2 4 0 10

非常勤職員 0 0 0 0 8 1 9

合計 1 2 1 2 12 1 19

（3）年間利用者数

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 合計

利用者数 102 97 94 96 97 94 94 94 98 95 92 93 1,146

延利用者数 857 890 851 843 923 879 834 841 869 755 768 852 10,162

実営業日数 26 26 26 26 27 26 26 25 27 24 24 27 310

1日あたり

延利用者数

1ヵ月平均利用者数　95.5人（前年度１００．６人）

1ヵ月平均延利用者数　846.8人（前年度８８３．１人）

前年度1日当り延利用者数　　　34人

（4）介護度別年間利用者数

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月

合計

要支援１ 4 4 4 3 3 3 4 3 3 5 5 6 47

要支援２ 13 12 12 11 13 12 11 12 13 11 13 15 148

要介護１ 28 27 28 30 28 25 26 27 32 32 28 28 339

要介護２ 30 30 28 28 30 31 30 29 28 26 25 24 339

要介護３ 16 14 13 12 14 15 15 16 16 15 16 15 177

要介護４ 9 8 7 10 7 5 5 5 4 4 4 4 72

要介護５ 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 1 1 24

合計 102 97 94 96 97 94 94 94 98 95 92 93 1,146

平均介護度 1.9　（前年度1.9）

（5）　男女別平均年齢

男性

女性

平均

管理者 生活相談員 看護職員
機能訓練指導

員 介護職員 事務員

83.27 85.07

32 31.633 34.2 32.7 32.4 34.2 33.8 32.7832.1 33.6 32.2 31.5

平均年齢

介護保険 予防給付

85.58 86.51

84.43 85.79
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（6）年間行事

　月 　　　　　行事 月

　4　　　　さくら作製 　10 運動会

　5　　　　鯉のぼり作製 　11 やきいも大会

　6　　　　オリンピック 　12 ｸﾘｽﾏｽ会・忘年会・餅つき

　7　　　　七夕・夏祭り 　1 おみくじ引き・書初め

　8　　　　おやつ作り 　2 節分

　9　　　　敬老会 　3 のど自慢大会

※毎月誕生日会・バイキング・おやつバイキング

（7）日の日課

８：００～ ミーティング・送迎

９：００～ バイタルチェック・入浴

１０：００～ トイレ介助・集団体操

１１：００～ トイレ介助

１２：００～ 昼食・口腔ケア・トイレ介助

１３：００～ 静養・機能訓練・作業療法

１４：００～ レクリエーション・トイレ介助

１５：１５～ おやつ・レクリエーション・体操

１６：３０～ 送迎

１７：００～ ミーティング

大正琴（やまゆりの会）・音楽療法・盆踊り（奈良躍遊会）・南京玉すだれ・新舞踊・傾聴ボランティア

コーラス・ハンドマッサージ・三味線

（9）行事食　 昼食バイキング・おやつバイキング・手作りおやつ・忘年会鍋・松花堂弁当

にぎり寿司

Ⅵ.訪問看護ステーションカナン　

（１）職員数（平成29年3月31日現在）

　管理者（訪看兼務） 1名　　訪問看護職員 4名　　訪問リハ職員 5名　合計　10名

（２）サービス提供状況（平成２８年度）

　　（利用人数）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

介護保険 42 40 40 41 39 41 41 42 41 38 38 40 483

予防看護 1 1 2 2 0 0 0 0 0 2 2 1 11

医療保険 24 25 23 24 24 23 26 25 26 24 22 22 288

計 67 66 65 67 63 64 67 67 67 64 62 63 782

1ヶ月平均利用人数　　65.2人　（前年度65.1人）

※医療保険は介護を使っていたら介護でカウントしているため計上せず。

（8）ボランティア

行事
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　（延訪問回数）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

介護保険 520 504 529 497 512 491 500 485 472 408 446 522 5886

予防看護 8 8 16 12 0 0 0 0 0 20 16 8 88

医療保険 296 279 271 271 246 273 267 271 281 240 210 257 3162

計 824 791 816 780 758 764 767 756 753 668 672 787 9136

1ヶ月平均訪問回数　 　761.3回　（前年度814.6回）

（３）介護度別利用者数（平成２８年度）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月

計

医療保険 24 25 23 24 24 23 26 25 26 24 22 22 288

要支援　１ 1 1 2 2 0 0 0 0 0 1 1 1 9

要支援　２ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2

要介護　１ 4 5 5 5 6 7 7 7 7 7 7 9 76

要介護　２ 19 14 14 14 11 12 13 13 12 12 13 12 159

要介護　３ 6 7 7 6 7 5 5 6 6 5 6 6 72

要介護　４ 9 10 9 10 10 11 10 10 10 8 7 7 111

要介護　５　 4 4 5 6 5 6 6 6 6 6 5 6 65

計 67 66 65 67 63 64 67 67 67 64 62 63 782

平均介護度3.1　（前年度2.6）

Ⅶ.ヘルパーステーションカナン　

（１）職員数（平成２９年３月３１日現在）

管理者（サービス提供責任者兼務） 1名　　サービス提供責任者 3名　　訪問介護職員 6名（内登録ヘルパー 6名）合計　１0名

（２）サービス提供状況（平成２８年度）

（利用人数）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

介護保険 29 27 25 28 27 25 28 27 28 25 26 28 323

予防介護 17 18 19 19 19 19 14 13 12 12 12 12 186

自費ヘルパー 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2

障害(居宅　・　重
度　・　同行） 16 15 15 16 17 16 16 16 16 17 15 16 191

障害(移動) 2 1 0 1 0 0 2 0 2 0 3 2 13

計 64 61 59 65 63 61 60 56 58 54 56 58 715

実人数 59 58 57 60 58 56 55 52 54 50 52 51 662

1ヶ月平均利用人数　 　59.6人　（前年度66.9人）
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（延訪問回数）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

介護保険 304 284 277 309 309 312 306 318 339 305 343 356 3762

予防介護 108 126 136 125 138 120 92 86 83 73 76 84 1247

自費ヘルパー 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 4

障害(居宅　・　重
度　・　同行） 186 194 169 188 196 182 142 158 174 149 148 227 2113

障害(移動) 2 1 0 1 0 0 2 0 2 0 3 2 13

計 600 605 582 624 643 617 542 562 598 527 570 669 7139

1ヶ月平均訪問回数　　　　594.9回　（前年度652.4回）

（３）介護度別利用者数（平成２８年度）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

障害(居宅　・　重
度　・　同行） 16 15 15 16 17 16 16 16 16 17 15 16 191

障害(移動) 2 1 0 1 0 0 2 0 2 0 3 2 13

自費ヘルパー 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2

要支援　１ 8 8 8 7 7 7 4 5 5 5 5 6 75

要支援　２ 9 10 11 12 12 12 10 8 7 7 7 6 111

要介護　１ 9 8 7 8 7 7 8 8 8 7 7 8 92

要介護　２ 5 6 6 6 6 5 7 7 8 6 6 6 74

要介護　３ 6 5 4 5 4 4 4 4 5 5 6 6 58

要介護　４ 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 31

要介護　５　 6 5 5 6 7 6 6 6 5 5 5 6 68

計 64 61 59 65 63 61 60 56 58 54 56 58 715

実人数 59 58 57 60 58 56 55 52 54 50 52 51 662

平均介護度2.9　（前年度2.9）

Ⅷ.居宅介護支援事業所カナン　

（１）職員数（平成２９年３月３１日現在）

　管理者（介護支援専門員兼務） 1名　　介護支援専門員 4名　合計　5名

（２）ケアプラン作成数（平成２８年度）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

利用人数 126 122 120 121 124 124 131 126 129 123 119 120 1485

予防介護 49 49 51 52 55 55 54 55 57 59 61 63 660

計 175 171 171 173 179 179 185 181 186 182 180 183 2145

1ヶ月平均計画作成数　　178.6（前年度163.8）
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（３）介護度別利用者数（平成２８年度）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

要支援　１ 18 18 19 20 21 21 21 22 19 23 24 25 251

要支援　２ 31 31 32 32 34 34 34 33 38 36 37 38 410

要介護　１ 42 40 40 39 35 37 41 42 46 43 42 45 492

要介護　２ 39 40 40 41 41 39 40 37 36 32 32 31 448

要介護　３ 26 24 24 21 26 25 24 24 23 23 24 23 287

要介護　４ 12 12 11 14 18 17 18 17 18 20 16 15 188

要介護　５　 7 6 5 6 4 6 7 6 6 5 5 4 67

計 175 171 171 173 179 179 185 181 186 182 180 181 2143

平均介護度2.3　（前年度2.2） 未認定２

Ⅸ.ヘルパーステーションカナン喜志　

（１）職員数（平成２９年３月３１日現在）

管理者（サービス提供責任者兼務） 1名　　サービス提供責任者 １名　

訪問介護職員 ９名（内登録ヘルパー６名）

（２）サービス提供状況（平成２８年度）

（利用人数）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

介護保険 46 47 49 47 45 47 44 42 43 39 38 36 523

予防介護 16 15 15 12 13 15 15 16 19 18 18 19 191

移動支援 0 2 1 2 2 1 1 1 1 1 0 0 12

自立支援 9 8 10 9 9 10 10 8 9 8 8 10 108

計 71 72 75 70 69 73 70 67 72 66 64 65 834

1ヶ月平均利用人数　　69.5人　（前年度66.6人）

　（延訪問回数） 798 826

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

介護保険 524 553 675 621 562 520 494 479 489 436 436 454 6,243

予防介護 91 88 81 68 78 94 93 101 133 109 114 125 1,175

移動支援 0 2 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 10

障害福祉 171 184 167 181 181 170 159 165 176 155 132 186 2,027

計 786 827 924 871 822 785 747 746 799 701 682 765 9,455

1ヶ月平均訪問回数　　787.9回　（前年度716.8回）
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（３）介護度別利用者数（平成２８年度）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

移動支援 0 2 1 2 2 1 1 1 1 1 0 0 12

自立支援 9 8 10 9 9 10 10 8 9 8 8 10 108

要支援　１ 5 7 7 7 7 7 6 5 5 5 4 4 69

要支援　２ 11 8 8 5 6 8 9 11 14 13 14 15 488

要介護　１ 11 12 13 13 13 13 12 12 12 10 12 12 145

要介護　２ 15 15 13 12 12 13 14 13 13 14 14 12 160

要介護　３ 8 9 12 11 10 10 9 8 8 8 8 10 111

要介護　４ 9 8 8 9 8 8 5 5 7 3 1 0 71

要介護　５　 3 3 3 2 2 3 4 4 3 4 3 2 36

計 71 72 75 70 69 73 70 67 72 66 64 65 834

平均介護度2.6　（前年度2.5）

Ⅹ.ケアプランセンターカナン喜志　

（１）職員数（平成２９年３月３１日現在）

　管理者（介護支援専門員兼務） 1名　　介護支援専門員 1名　

（２）ケアプラン作成数（平成２８年度）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

利用人数 58 57 60 58 61 60 58 57 57 55 56 57 694

予防介護 24 25 22 23 24 20 23 24 27 24 23 23 282

計 82 82 82 81 85 80 81 81 84 79 79 80 976

1ヶ月平均計画作成数　81.3（前年度70.8）

（３）介護度別利用者数（平成２８年度）

H28
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

H29
1月 2月 3月 計

要支援　１ 7 8 7 9 8 7 9 9 10 9 7 7 97

要支援　２ 17 17 15 14 16 13 14 15 17 15 16 16 185

要介護　１ 14 13 15 13 13 12 12 12 11 13 13 13 154

要介護　２ 18 17 16 17 17 18 19 18 19 19 21 21 220

要介護　３ 10 12 15 14 16 17 14 15 15 12 15 15 170

要介護　４ 14 13 12 12 13 11 10 9 8 7 3 4 116

要介護　５　 2 2 2 2 2 2 3 3 4 4 4 4 34

計 82 82 82 81 85 80 81 81 84 79 79 80 976

平均介護度2.3　（前年度2.3）
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2日 ゆうり喫茶
13日 デイおやつバイキング
17日 あんり喫茶
21日 ひまわり誕生日
27日 デイおかずバイキング

二上おかずバイキング
28日 デイ誕生日
29日 デイ誕生日

行事食
30日 デイ誕生日

7日 ゆうり喫茶
12日 デイおやつバイキング
14日 葛城誕生日
15日 春祭り
22日 あんり喫茶
23日 デイ誕生日
24日 デイ誕生日
25日 デイ誕生日
26日 デイおかずバイキング
29日 コスモス誕生日

4日 ゆうり喫茶
7日 葛城誕生日
8日 デイおやつバイキング
12日 ひまわり誕生日
15日 金剛おやつレク
19日 あんり喫茶
23日 デイおかずバイキング
24日 デイ誕生日
26日 ゆうり楠ユニット
29日 デイ誕生日

2日 ゆうり喫茶
8日 デイおやつバイキング
10日 葛城おやつレク

14.15.16日 デイ夏祭り
15日 ゆうり和昼食レク
17日 ゆうり楠おやつレク

あんり喫茶
18日 ゆうり楠誕生日
19日 ゆうり撫子誕生日

20.21.22日 デイ誕生日
22日 デイおかずバイキング
23日 金剛誕生日
30日 二上昼食レク

3日 さくら誕生日
コスモス誕生日

６日 ゆうり喫茶
７日 ひまわりレク
８日 金剛誕生日
１３日 デイおやつバイキング

15.20.26.31 デイおやつレク
１７日 葛城誕生日
１８日 ゆうり撫子おやつレク
２１日 あんり喫茶

ゆうり楠おやつレク
ゆうり撫子誕生日

23.24.29 デイ誕生日
27日 デイおかずバイキング
28日 2Fおやつレク

ゆうり楠おやつレク
30日 さくらおやつレク

3日 ゆうり喫茶
10・16・27日 デイおやつレク

11日 あんり喫茶
12日 デイおやつバイキング
18日 敬老会
20日 ゆうり和誕生日

24・26・28日 デイ誕生日
25日 二上誕生日
26日 デイおかずバイキング
27日 金剛誕生日

1日 ゆうり喫茶
5、10、29日 デイおやつレク

11日 デイおやつバイキング
12日 ひかり誕生日会

平成28年度行事食実績報告
4月

ケーキ4種・饅頭・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
オレンジゼリー・栗ぜんざい・アメリカンドッグ

ケーキ4種・饅頭・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ムースケーキ・紅茶

ハンバーグ・焼きなす・スペイン風オムレツ・野菜の煮物
おにぎり4種・ハンバーグ・焼きなす・スペイン風オムレツ・野菜の煮物

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

松花堂弁当
誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ4種・饅頭・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
水羊羹・フレンチトースト・鯛焼き

ムースケーキ・紅茶
たこ焼き・焼きそば・カステラ・和菓子・フランクフルト・抹茶・ジュース

5月

ケーキ4種・饅頭・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

卵のあんかけ・ちくわの磯部揚げ・肉団子の甘酢・鶏肉の照り焼き
ムースケーキ・紅茶

6月

ケーキ5種・饅頭・かき氷・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ムースケーキ・紅茶

マドレーヌ・青りんごゼリー・豆乳饅頭
誕生日ケーキ・紅茶

クレープ作り
ケーキ5種・饅頭・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
鶏肉のネギ塩焼き・筑前煮・千草焼き・さごしのつけ焼き

誕生日ケーキ・紅茶
ホットケーキ作り

誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ5種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
７月

豆乳饅頭・ポテトフライ・りんごコンポート
プリン作り

ベビーカステラ作り
明石焼き作り
プリン作り

ケーキ5種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
誕生日ケーキ・紅茶
ムースケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

牛焼肉炒め・鰆の西京焼き・揚げナス・出し巻き卵
誕生日ケーキ・紅茶
そうめんバイキング

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶
バイキング

8月

饅頭・ゼリー・カステラ
いちじくの白ワイン煮
ムースケーキ・紅茶
フレンチトースト

ケーキ4種・和菓子2種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
かき氷

ムースケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

アイスクリームパーティー
クレープ
かき氷

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
なしのコンポート

ケーキ4種・和菓子2種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
田舎饅頭・ピーチゼリー・チーズケーキ
敬老御膳・ラズベリーケーキ・紅茶

9月

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

豚肉の生姜焼き・ポテトサラダ・鰆の西京焼き・白花豆煮
誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
10月

栗どら焼き
カステラ・たいやき・プリン

ムースケーキ・紅茶
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16日 あんり喫茶
ゆうり楠誕生日会

21、22日 デイ誕生日
22日 金剛誕生日
23日 二上誕生日

コスモス誕生日
24日 ゆうり撫子おやつレク
25日 デイおかずバイキング
26日 ゆうり飛鳥おやつレク

5日 ゆうり喫茶
6日 ゆうり楠おやつレク
9日 デイおやつバイキング
10日 葛城誕生日

10・16・21日 デイおやつレク
13日 二上誕生日
15日 ひかり誕生日
17日 ゆうり撫子おやつレク
20日 あんり喫茶

ゆうり和昼食レク
ひまわり誕生日

23日 おかずバイキング
23・24・25日 デイおやつレク

24日 ゆうり飛鳥おやつレク
25日 金剛誕生日

26・29・30日 デイ誕生日
27日 コスモス誕生日

ゆうり楠おやつレク

3日 ゆうり喫茶
8日 デイおやつバイキング
9日 ゆうり楠誕生日
11日 のぞみ・ひかりクリスマス会

15・16日 デイ誕生日会
6・17・23日 デイおやつレク

18日 あんり喫茶
コスモス誕生日会
ゆうり撫子誕生日会
ゆうり和・撫子鍋

１９日 金剛誕生日会
20・21日 デイ誕生日会
21日 二上誕生日会
22日 デイおかずバイキング

２３日 金剛クリスマス会
さくらクリスマス会

ゆうり和クリスマス会
24日 ゆうり飛鳥クリスマス会

25日 葛城クリスマス会
コスモスクリスマス会
ゆうり楠クリスマス会

26日 さくらクリスマス会
26・27・28日 デイ忘年会

1～3日 正月
６日 ひまわり誕生日会
７日 ゆうり喫茶

9・18・24日 デイおやつレク
１２日 デイおやつバイキング
１４日 ゆうり楠誕生日
１５日 あんり喫茶

19・20・30日 デイ誕生日会
２０日 さくら誕生日会
２２日 ゆうり楠おやつレク
２５日 葛城誕生日会

ひまわり誕生日会
２６日 デイおかずバイキング
２９日 ひかり誕生日会

そよ風鍋パーティー

誕生日ケーキ・紅茶
ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

ロールケーキ
牛すき煮・鮭の塩焼き・マカロニサラダ・南瓜しゅうまい

ホットケーキ

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶

11月

ベビーカステラ作り
今川焼（あんこ）・ピーチゼリー・ティラミス

ムースケーキ・紅茶
焼き柿作り

誕生日ケーキ・紅茶
ムースケーキ・紅茶

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ホットドック作り

誕生日ケーキ・紅茶
酢豚・アジの塩焼き・スパゲティーサラダ・しゅうまい

焼き芋作り
餃子作り

焼きそば・炊き込みご飯作り

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

たこ焼き作り

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
今川焼（抹茶）・はちみつケーキ・レアチーズケーキ

12月

誕生日ケーキ・紅茶
クリスマスケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

ティラミス作り
ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

さばの塩焼・鶏肉の唐揚げ・白花豆煮・白菜漬物
クリスマスケーキ・お好み焼き作り

鍋パーティー

クリスマスケーキ・紅茶
クリスマスケーキ・紅茶
お鍋・クリスマスケーキ
ババロアケーキ・紅茶

クリスマスケーキ・紅茶
クリスマスケーキ作り

クリスマスケーキ・紅茶
お鍋・握り寿司5種盛り

おせち料理
誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

1月

花びらもち
栗田舎饅頭・チーズケーキ・プリン

ムースケーキ・紅茶
ケーキ4種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

ムースケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

タンドリーチキン・鯖の塩焼き・白花豆煮・白菜の梅肉和え
ムースケーキ・紅茶

寄せ鍋

ホットケーキサンド
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１日 さくら誕生日会
４日 ゆうり喫茶
５日 ゆうり楠おやつレク

10・16・20日 デイおやつレク
１１日 デイおやつバイキング

葛城誕生日会
17・18・27・28日 デイ誕生日会

１７日 ゆうり撫子おやつレク
１８日 二上おやつレク

のぞみ誕生日会
１９日 あんり喫茶
２２日 ゆうり楠誕生日会
２５日 デイおかずバイキング

二上食事レク
２７日 二上誕生日会
２８日 ゆうり飛鳥おやつレク

４日 ゆうり喫茶
５日 ゆうり楠おやつレク

９・15・25日 デイおやつレク
１０日 さくら誕生日会
１２日 ゆうり飛鳥おやつレク
１３日 デイおやつバイキング
１６日 葛城誕生日会
１９日 あんり喫茶

24・28・29日 デイ誕生日会
２６日 ゆうり楠誕生日会

ゆうり飛鳥おやつレク
２７日 デイおかずバイキング

金剛おやつレク
２９日 葛城誕生日会

二上誕生日会
３１日 コスモス誕生日会

ゆうり和おやつレク

誕生日ケーキ・紅茶
ケーキ4種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

恵方巻ロール
みたらし団子

はちみつケーキ・ティラミス・田舎饅頭

2月

ムースケーキ・紅茶
ケーキ4種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

フェレニ
焼き芋

ケーキ5種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ムースケーキ・紅茶

誕生日ケーキ・紅茶
はんぺんチーズフライ・タラのムニエル・中華和え・白和え

握り寿司
誕生日ケーキ・紅茶

たこやき
3月

誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ4種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ホットケーキ作り
さくら餅作り

誕生日ケーキ・紅茶
フレンチトースト作り

キングドーナツ・福茶饅頭・チーズケーキ

たこ焼き作り
ムースケーキ・紅茶

誕生日ケーキ・紅茶
たこ焼き作り

誕生日ケーキ・紅茶

ムースケーキ・紅茶
ケーキ5種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶

フルーチェ作り
いわしの生姜煮・出し巻き卵・肉団子甘酢煮・白菜ののり和え
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  月 研修内容 講師 実施日

４月 新人研修 研修担当職員 4月1日

４月 復命研修 浅田リーダー 4月13日

４月 ユニットリーダー研修受け入れについて 北浦介護主任 4月28日

５月 人権研修 八尾施設長 5月12日

５月 復命研修 梅村介護職員 5月26日

６月 感染症研修（食中毒他） 管理栄養士 6月9日

７月 腰痛予防体操 外部講師 7月14日

７月 wellbeingの視点から褥瘡対策を考える 阪川機能訓練指導員 7月28日

８月 認知症の夫との15年間の軌跡 外部講師 8月11日

８月 復命研修 西久保NS 8月25日

９月 施設職員の心のケアを考える 北浦介護主任 9月8日

９月 復命研修 特養職員 9月23日

１０月 腰痛予防研修 機能訓練指導員 10月13日

１０月 復命研修 島看護主任 10月27日

１１月 口腔ケア いぬい歯科 11月10日

１１月 復命研修 特養職員 11月24日

１２月 感染症（インフルエンザ他） 島看護主任 12月8日

１２月 人権研修、バイタルサインの測定について 八尾施設長、島看護主任 12月22日

１月 高齢者の人権問題 北浦介護主任 1月12日

１月 身体拘束廃止研修 北浦介護主任 1月26日

２月 権利擁護・リスクマネジメント 八尾施設長 2月9日

２月 復命研修 特養職員 2月23日

３月 腰痛予防研修 北浦介護主任 3月9日

３月 復命研修 特養職員 3月23日

 平成28年度施設内職員研修実績一覧表
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日
程

主
催
者

研
修
内
容

会
場

所
属

参
加
者

4
/
1
3
、
2
7
、
5
/
2
3

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

ケ
ア
マ
ネ
更
新
研
修

O
M
M
ビ
ル

ケ
ア
マ
ネ

土
橋
　
政
人

5
/
1
3

南
河
内
広
域
事
務
室

平
成
2
8
年
度
居
宅
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
等
集
団
指
導

松
原
市
文
化
会
館

施
設
長

八
尾
　
英
人

5
/
1
6

資
産
総
額
登
記
方
法
の
相
談

大
阪
法
務
局
堺
支
局

事
務

田
中
　
悟

5
/
1
7

(株
）
ウ
チ
ダ
シ
ス
テ
ム
ズ
大
阪
支
社

「
笑
顔
の
生
き
る
職
場
作
り
」
強
い
施
設
づ
く
り
の
実
践
手
法

（
株
）
ウ
チ
ダ
シ
ス
テ
ム
ズ
大
阪
支
社
O
M
M
ビ
ル

施
設
長

八
尾
　
英
人

5
/
1
8
、
2
7
、
6
/
4

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ソ
ー
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
ー
養
成
研
修
会

天
満
研
修
セ
ン
タ
ー

S
W

玉
寄
　
真
澄

島
　
宗
充

河
原
田
　
裕
子

リ
ハ

阪
川
　
賢
一

5
/
2
5

大
阪
府
看
護
協
会

平
成
2
8
年
度
　
合
同
委
員
会

大
阪
府
看
護
協
会
ナ
ー
シ
ン
グ
ア
ー
ト
大
阪

施
設
長

八
尾
　
英
人

事
務
局
長

三
浦
　
剛

特
養

北
浦
　
一
広

6
/
3

個
室
ユ
ニ
ッ
ト
型
施
設
推
進
協
議
会

「
平
成
2
8
年
度
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研
修
実
地
研
修
施
設
勉
強
会
」

大
田
区
産
業
プ
ラ
ザ
P
IO

施
設
長

八
尾
　
英
人

6
/
4

関
西
看
護
ケ
ア
研
究
会

「
高
齢
者
の
急
変
予
防
と
対
応
」

た
か
つ
ガ
ー
デ
ン

医
務

西
久
保
　
寛
子

6
/
7

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
平
成
2
8
年
度
　
感
染
症
・
食
中
毒
予
防
対
策
講
習
会
」

大
阪
国
際
交
流
セ
ン
タ
ー
大
ホ
ー
ル

管
理
栄
養
士

大
杉
　
有
紀

6
/
8

大
阪
府

「
平
成
2
8
年
度
介
護
保
険
施
設
集
団
指
導
」

大
阪
府
庁
　
大
研
修
室

特
養

北
浦
　
一
広

6
/
1
4

河
内
長
野
公
共
職
業
安
定
所

「
求
人
企
業
啓
発
講
座
・
平
成
2
9
年
3
月
新
規
学
校
卒
業
予
定
者
対
象
求
人
受
理
説
明
会
」

ノ
バ
テ
ィ
な
が
の

施
設
長

八
尾
　
英
人

6
/
1
5

大
阪
府
看
護
協
会

「
平
成
2
8
年
度
　
通
常
総
会
プ
ロ
グ
ラ
ム
」

大
阪
国
際
交
流
セ
ン
タ
ー
大
ホ
ー
ル

施
設
長

八
尾
　
英
人

6
/
1
7

大
阪
府

「
平
成
2
8
年
度
　
大
阪
府
市
町
村
社
会
福
祉
法
人
　
施
設
指
導
監
査
合
同
説
明
会
」

ク
レ
オ
大
阪
中
央

施
設
長

八
尾
　
英
人

6
/
3
0

「
認
知
症
の
夫
と
の
1
5
年
間
の
軌
跡
　
非
日
常
が
起
こ
っ
た
時
、
あ
な
た
な
ら
ど
う
す
る
？
」

大
阪
府
立
総
合
生
涯
学
習
セ
ン
タ
ー

S
W

玉
寄
　
真
澄

6
/
3
0

近
畿
老
人
福
祉
施
設
協
議
会

養
護
老
人
ホ
ー
ム
に
お
け
る
個
別
支
援
計
画
と
ケ
ア
プ
ラ
ン
の
作
り
方

大
阪
リ
バ
ー
サ
イ
ド
ホ
テ
ル

ケ
ア
マ
ネ

土
橋
　
政
人

6
/
2
9
、
3
0

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

サ
ー
ビ
ス
マ
ナ
ー
セ
ミ
ナ
ー
中
級
リ
ー
ダ
ー
ク
ラ
ス

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

特
養

松
岡
　
正
樹

7
/
2

「
最
期
ま
で
口
か
ら
食
べ
る
機
能
を
引
き
出
す
介
助
、
ダ
メ
に
す
る
介
助
、
実
技
セ
ミ
ナ
ー
」

T
K
P
ガ
ー
デ
ン
シ
テ
ィ
大
阪
梅
田

リ
ハ

阪
川
　
賢
一

7
/
5

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
社
会
福
祉
法
改
正
対
応
セ
ミ
ナ
ー
」

マ
イ
ド
ー
ム
お
お
さ
か

事
務
局
長

三
浦
　
剛

7
/
1
4

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
経
営
管
理
の
基
礎
講
座
」

天
満
研
修
セ
ン
タ
ー

事
務

田
中
　
悟

7
/
1
9
、
2
1

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
施
設
職
員
の
心
の
ケ
ア
を
考
え
る
」

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

特
養

北
浦
　
一
広

7
/
2
8

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
平
成
2
8
年
度
　
保
健
師
・
看
護
師
研
修
会
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

医
務

後
藤
　
可
奈
子

8
/
2

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
福
祉
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
研
修
会
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

特
養

夏
賀
　
裕
也

8
/
1
6
、
2
2
、
9
/
1

「
介
護
職
員
な
ど
に
よ
る
喀
痰
吸
引
等
実
施
の
た
め
の
研
修
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

特
養

安
田
　
真
衣
香

8
/
2
4

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
個
別
相
談
援
助
技
術
を
身
に
つ
け
る
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

S
W

岸
本
　
美
幸

8
/
2
6

「
高
齢
者
施
設
ケ
ア
（
L
T
C
）
研
究
会
」

ア
イ
サ
イ
ト
な
ん
ば

医
務

島
　
宗
充

8
/
1
9
、
9
/
2
1

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
老
人
施
設
課
程
　
応
用
コ
ー
ス
」

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

特
養

多
田
　
仁
美

9
/
3

「
摂
食
ア
プ
ロ
ー
チ
と
口
腔
ケ
ア
の
実
際
」

神
戸
市
産
業
振
興
セ
ン
タ
ー

医
務

島
　
宗
充

9
/
6

「
介
護
予
防
・
日
常
生
活
支
援
総
合
事
業
が
め
ざ
す
も
の
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

施
設
長

八
尾
　
英
人

管
理
栄
養
士

三
宅
　
美
咲

栄
養
士

熊
木
　
茂
美

9
/
1
0

「
感
染
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム
」

Y
M
C
A
国
際
文
化
セ
ン
タ
ー

医
務

島
　
宗
充

9
/
2
1

大
阪
府
健
康
医
療
部
保
健
医
療
室

「
高
齢
者
等
介
護
施
設
の
た
め
の
H
IV
/
エ
イ
ズ
研
修
会
」

エ
ル
お
お
さ
か

特
養

真
銅
　
佐
幸

9
/
2
3

大
阪
府
看
護
協
会

「
ス
キ
ン
ケ
ア
創
傷
の
予
防
と
ケ
ア
」

P
L
病
院

医
務

島
　
宗
充

9
/
2
4
、
1
0
/
8

大
阪
府
看
護
協
会

「
病
院
と
在
宅
医
療
を
担
う
訪
問
看
護
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
、
福
祉
関
係
施
設
の
相
互
研
修
」

ナ
ー
シ
ン
グ
ア
ー
ト
大
阪
　
桃
谷
セ
ン
タ
ー

医
務

島
　
宗
充

9
/
2
6

「
人
権
・
同
和
問
題
　
企
業
啓
発
講
座
」

大
阪
国
際
会
議
場

施
設
長

八
尾
　
英
人

平
成
２
８
年
度
　
　
外
部
研
修
参
加
実
績
一
覧
表
（
本

部
、
あ
ん
り
）

9
/
7

「
尾
家
産
業
食
品
提
案
会
」

堺
市
産
業
振
興
セ
ン
タ
ー

5
/
2
1

メ
デ
ィ
カ
ル

ケ
ア
サ
ポ
ー
ト
セ
ミ
ナ
ー
事
務
局

w
e
llb
e
in
gの

視
点
か
ら
褥
瘡
対
策
を
考
え
る

堺
市
立
美
原
文
化
会
館

5
/
2
9

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

南
河
内
ブ
ロ
ッ
ク
　
福
祉
就
職
フ
ェ
ア

あ
べ
の
ハ
ル
カ
ス

医
務
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9
/
1
7
、
1
0
/
1
、
2
2

大
阪
府
看
護
協
会

「
腰
痛
予
防
推
進
リ
ー
ダ
ー
研
修
会
」

大
阪
府

看
護
協
会
桃
谷
セ
ン
タ
ー
、
（
株
）
ウ
ィ
ズ

特
養

北
浦
　
一
広

1
0
/
3

「
様
々
な
生
活

課
題

を
抱

え
る
対

象
者

に
寄

り
添

い
、
主

体
性

引
き
出

す
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ソ
ー
シ
ャ
ル

ワ
ー
ク
の

実
践

に
つ
い
て
」

天
満
研
修
セ
ン
タ
ー

S
W

岸
本
　
美
幸

1
0
/
1
2

「
認
知
症
高
齢
者
看
護
ケ
ア
研
修
会
」

大
阪
市
立
社
会
福
祉
セ
ン
タ
ー

医
務

後
藤
　
可
奈
子

1
0
/
1
4

近
畿
老
人
福
祉
施
設
協
議
会

「
高
齢
者
福
祉
施
設
に
お
け
る
虐
待
防
止
研
修
」

國
民
會
舘
大
ホ
ー
ル

特
養

中
辻
　
哉
太

1
0
/
2
0

「
最
新
の
福
祉
用
具
見
学
」

大
阪
狭
山
市
立
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
セ
ン
タ
ー

ケ
ア
マ
ネ

土
橋
　
政
人

1
0
/
2
1

介
護

保
険
市
民
オ
ン
ブ
ズ
マ
ン
機
構
大
阪

「
自
信
を
も
っ
て
仕
事
を
す
る
た
め
に
」

ド
ー
ン
セ
ン
タ
ー

特
養

米
澤
　
世
貴

1
0
/
2
8

河
内
長
野
公
共
職
業
安
定
所

「
高
年
齢
者
・
障
害
者
雇
用
管
理
セ
ミ
ナ
ー
」

河
内
長
野
市
立
文
化
会
館

事
務
局
長

三
浦
　
剛

1
1
/
5

大
阪
府
看
護
協
会

「
地
域
で
看
取
り
研
修
」

大
阪
府
看
護
協
会
桃
谷
セ
ン
タ
ー

医
務

島
　
宗
充

1
1
/
8

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

感
染
症
予
防
対
策
講
習
会

ク
レ
オ
大
阪

医
務

島
　
宗
充

本
部
長

前
田
　
淑
子

事
務
局
長

三
浦
　
剛

1
1
/
2
1

「
中
河
内
ブ
ロ
ッ
ク
相
談
援
助
技
術
研
修
会
」

天
満
研
修
セ
ン
タ
ー

S
W

竹
之
下
　
隼
人

1
1
/
2
5

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
会
計
管
理
者
・
担
当
者
研
修
会
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

本
部
長

前
田
　
淑
子

1
2
/
1

「
平
成
2
8
年
度
介
護
保
険
施
設
等
人
権
研
修
」

ク
レ
オ
大
阪
中
央

施
設
長

八
尾
　
英
人

1
2
/
2
、
1
9

ケ
イ
．
イ
ー
．
シ
ー
．
株
式
会
社

看
取
り
・
フ
ィ
ジ
カ
ル
ア
セ
ス
メ
ン
ト
研
修

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

特
養

松
岡
　
正
樹

1
2
/
5

「
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
に
関
す
る
研
修
会
」

大
阪
リ
バ
ー
サ
イ
ド
ホ
テ
ル

施
設
長

八
尾
　
英
人

1
2
/
9

「
介
護
施
設
産
業
展
」

イ
ン
テ
ッ
ク
ス
大
阪

リ
ハ

阪
川
　
賢
一

1
2
/
1
1

「
　
摂
食
嚥
下
障
害
の
理
解
と
安
全
な
食
事
介
助
の
進
め
方
」

田
村
駒
ビ
ル

リ
ハ

阪
川
　
賢
一

1
2
/
1
3

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
今
知
っ
て
お
き
た
い
次
期
介
護
報
酬
改
定
の
こ
と
、
福
祉
避
難
所
の
こ
と
」

O
M
M
ビ
ル

施
設
長

八
尾
　
英
人

1
2
/
1
3

大
阪
企
業
人
権
協
議
会

「
人
権
リ
ー
ダ
ー
認
定
者
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
研
修
会
」

エ
ル
お
お
さ
か

特
養

北
浦
　
一
広

1
/
1
6

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
高
齢
者
虐
待
防
止
研
修
　
管
理
者
向
け
」

大
阪
赤
十
字
会
館

施
設
長

八
尾
　
英
人

1
/
2
3

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
高
齢
者
虐
待
防
止
研
修
　
現
場
リ
ー
ダ
ー
向
け
」

大
阪
赤
十
字
会
館

特
養

杉
本
　
祐
樹

1
/
2
5

一
般

社
団

法
人
　
全
国
個
室
ユ
ニ
ッ
ト
型
施
設
推
進
協
議
会

「
信
頼
を
勝
ち
得
る
　
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
＆
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
術
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

特
養

北
浦
　
一
広

1
/
2
8

介
護
保
険

市
民
オ
ン
ブ
ズ
マ
ン
機
構
大
阪

施
設
内
虐
待
を
防
ぐ
た
め
の
職
員
研
修

ド
ー
ン
セ
ン
タ
ー

特
養

土
屋
　
佳
子

田
中
　
悟

森
下
　
江
美

2
/
9
、
2
3

富
田
林
市
　
健
康
推
進
部

「
口
腔
内
検
査
と
口
腔
保
険
指
導
等
に
係
る
研
修
会
」

す
ば
る
ホ
ー
ル
、
地
域
密
着
型
施
設
　
さ
え
ず
り

特
養

中
橋
　
勇
起

施
設
長

八
尾
　
英
人

医
務

島
　
宗
充

リ
ハ

阪
川
　
賢
一

特
養

中
橋
　
勇
起

ケ
ア
マ
ネ

土
橋
　
政
人

1
/
1
2
、
1
3
、
2
/
3

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
福
祉
施
設
研
修
　
O
J
T
リ
ー
ダ
ー
」
　

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー
、

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

介
護

浅
田
　
浩
幸

2
/
3

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

1
1
/
1
1

2
/
6
、
3
/
1

大
阪
社
会
福
祉
協
議
会

「
大
阪
老
人
福
祉
施
設
研
究
大
会
」

ホ
テ
ル
大
阪
ベ
イ
タ
ワ
ー

1
2
/
7
、
1
2
、
2
0

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
福
祉
施
設
研
修
　
チ
ー
ム
リ
ー
ダ
ー
」
　
※
テ
キ
ス
ト
購
入

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

特
養

松
見
　
香

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
社
会
福
祉
法
改
正
対
応
セ
ミ
ナ
ー
」

マ
イ
ド
ー
ム
お
お
さ
か

「
平
成
2
8
年
度
　
社
会
福
祉
法
人
の
決
算
実
務
研
修
会
」

O
M
M
　
グ
ラ
ン

事
務
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日
程

主
催
者

研
修
内
容

会
場

所
属

参
加
者

4
/
6
、
2
2

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居
　
謙
一

4
/
2
7

大
阪
市
老
人
福
祉
連
綿

新
入
職
員
の
た
め
の
サ
ー
ビ
ス
マ
ナ
ー
セ
ミ
ナ
ー

大
阪
府
立
社
会
福
祉
セ
ン
タ
ー

介
護

梅
村
　
奈
美

5
/
1
7

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居
　
謙
一

介
護

綿
帽
子
　
裕
康

S
W

西
村
　
味
紗

6
/
1
、
1
7

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居
　
謙
一

6
/
2
1
～

6
/
2
3

全
国

個
室
ユ
ニ
ッ
ト
型
特
養
推
進
協
議
会

「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研
修
」
　
座
学
研
修

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

介
護

辻
村
　
太
寛

綿
帽
子
　
裕
康

藤
井
　
正
人

7
/
1
、
1
3
、
2
6

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居
　
謙
一

7
/
2
3

介
護
保
険

市
民
オ
ン
ブ
ズ
マ
ン
機
構
大
阪

車
椅
子
の
フ
ィ
ッ
テ
ィ
ン
グ
と
シ
ー
テ
ィ
ン
グ
を
考
え
る

ド
ー
ン
セ
ン
タ
ー

リ
ハ

後
藤
　
健
太
郎

8
/
3

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
面
接
相
談
援
助
技
術
基
礎
講
座
」

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

S
W

西
村
　
味
紗

8
/
5
、
1
7

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居
　
謙
一

8
/
8
～

8
/
1
2

全
国

個
室
ユ
ニ
ッ
ト
型
特
養
推
進
協
議
会

「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研
修
」
　
実
地
研
修

特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
　
夢
心

介
護

辻
村
　
太
寛

8
/
3
0

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

第
二
回
認
知
症
介
護
実
践
研
修

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

介
護

藤
井
　
雅
人

9
/
2
、
1
4

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居
　
謙
一

1
1
/
1
、
1
0
、
2
2
、
2
9

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪
Y
M
C
A
会
館

C
M

安
居
　
謙
一

1
2
/
2
、
1
9

ケ
イ
．
イ
ー
．
シ
ー
．
株
式
会
社

看
取
り
・
フ
ィ
ジ
カ
ル
ア
セ
ス
メ
ン
ト
研
修

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

介
護

中
田
　
和
文

1
2
/
5
、
1
3
、
2
1

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪
Y
M
C
A
文
化
セ
ン
タ
ー

C
M

安
居
　
謙
一

1
/
3
0

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

地
域
協
働
の
た
め
の
研
修

大
阪
社
会
福
祉
指
導
セ
ン
タ
ー

介
護

綿
帽
子
　
裕
康

5
/
2
9

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

南
河
内
ブ
ロ
ッ
ク
　
福
祉
就
職
フ
ェ
ア

あ
べ
の
ハ
ル
カ
ス

6
/
2
1
～

6
/
2
3

全
国

個
室
ユ
ニ
ッ
ト
型
特
養
推
進
協
議
会

「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研
修
」

（
座
学
研
修
に
フ
ァ
シ
リ
テ
ー
タ
ー
と
し
て
参
加
）

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館

介
護

平
成
２
８
年
度
　
　
外
部
研
修
参
加
実
績
一
覧
表

（
ゆ
う
り
）
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日
程

主
催
者

研
修
内
容

会
場

所
属

参
加
者

在
宅

奥
野
　
篤
志

居
宅

槻
木
　
貴
子

6
/
1
3

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪
Y
M
C
A
会
館

居
宅

伊
藤
　
俊
介

6
/
7

感
染
症
・
食
中
毒
予
防
対
策
講
習
会

大
阪
国
際
交
流
セ
ン
タ
ー
大
ホ
ー
ル

訪
介
（
喜
）

石
坂
　
布
美
子

6
/
2
4

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪
Y
M
C
A
会
館

居
宅

伊
藤
　
俊
介

7
/
2
1

お
茶
の
水
ケ
ア
サ
ー
ビ
ス
学
院

介
護
リ
ー
ダ
ー
研
修

ウ
エ
ル
大
阪

デ
イ

井
垣
　
喜
晶

在
宅

奥
野
　
篤
志

デ
イ

坂
口
　
健

7
/
2
0

平
成
2
8
年
度
大
阪
府
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修

大
阪
府
立
大
学
中
百
舌
鳥
キ
ャ
ン
パ
ス

居
宅

槻
木
　
貴
子

7
/
2
7

平
成
2
8
年
度
大
阪
府
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修

大
阪
府
立
大
学
中
百
舌
鳥
キ
ャ
ン
パ
ス

居
宅

槻
木
　
貴
子

8
/
9

上
田
公
認
会
計
士
事
務
所

Ｏ
Ｍ
Ｍ
ビ
ル
2
0
1
会
議
室

在
宅

奥
野
　
篤
志

9
/
6

9
/
8

9
/
2
0

大
阪
府
認
定
調
査
員
研
修

エ
ル
大
阪

居
宅

谷
口
　
智
子

1
2
/
9

1
2
/
1
0

1
2
/
2
2

株
式
会
社
か
が
や
き
ケ
ア
サ
ー
ビ
ス

医
療
的
ケ
ア
教
員
講
習
会

日
本
赤
十
字
社
　
大
阪
府
支
部

訪
看

池
川
　
季
美

1
2
/
1
4

ア
ル
コ
ー
ル
問
題
の
見
立
て
と
関
わ
り
方

河
南
町
役
場

訪
介

辻
上
　
朋
世

1
/
2
5

株
式
会
社
エ
ス
・
エ
ム
・
エ
ス

平
成
2
9
年
か
ら
始
め
る
べ
き
、
平
成
3
0
年
医
療
・
介
護
ダ
ブ
ル
改
定
へ
の
対
策

サ
ム
テ
ィ
フ
ェ
イ
ム
新
大
阪

在
宅

奥
野
　
篤
志

2
/
1
7

東
谷
社
会
保
険
労
務
事
務
所

介
護
事
業
所
の
人
材
募
集
ポ
イ
ン
ト
セ
ミ
ナ
ー

大
阪
府
社
会
福
祉
会
館
2
0
3
号
室

在
宅

奥
野
　
篤
志

2
/
1
8

2
/
1
9

2
/
2
8

株
式
会
社
エ
ス
・
エ
ム
・
エ
ス

2
0
1
8
年
医
療
・
介
護
ダ
ブ
ル
改
定
へ
の
対
策

サ
ム
テ
ィ
フ
ェ
イ
ム
新
大
阪

在
宅

奥
野
　
篤
志

3
/
3
0

お
茶
の
水
ケ
ア
サ
ー
ビ
ス
学
院

生
活
リ
ハ
ビ
リ
研
修

ウ
エ
ル
大
阪

デ
イ

武
部
　
卓
弥

5
/
1
3

南
河
内
広
域
事
務
室

介
護
保
険
指
定
居
宅
サ
ー
ビ
ス
事
業
者
等
集
団
指
導

松
原
文
化
会
館

大
阪
府
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修

国
際
障
害
者
交
流
セ
ン
タ
ー
　
ビ
ッ
グ
・
ア
イ

居
宅

槻
木
　
貴
子

平
成
２
８
年
度
　
　
外
部
研
修
参
加
実
績
一
覧

表
（
在
宅
）

7
/
2
6

大
阪
府
公
安
員
会

安
全
運
転
管
理
者
講
習

レ
イ
ン
ボ
ー
ホ
ー
ル

個
別
機
能
訓
練
Ⅰ
・
Ⅱ
書
類
総
合
セ
ミ
ナ
ー

T
K
P
新
大
阪
カ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
セ
ン
タ
ー

デ
イ

坂
口
　
健

訪
問
看
護
管
理
者
研
修

訪
看

藤
本
　
美
恵
子
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