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１ 法人事業報告

法人としては、平成 29 年度も基本理念である『愛ある介護』をモットー

に、基本方針や経営目標に沿って事業を展開してまいりました。法人運営

といたしましては、各サービスの稼働率向上と、経費の削減に向けた見直

しも積極的に取り組みました。

基本方針としては１．その日その時を、穏やかに自分らしく生きがいをも

って生活できる施設を目指します。２．必要な時に、その方に合ったサポー

トができるケア及びサービス提供を目指します。３．住み慣れた地域で生活

が継続して送れるように、サービス提供を行い地域との交流を図ります。

これらの基本方針をもとに、「ユニットケアの推進」「質の高いサービス提

供につながる人材確保・育成」「ターミナルケアの充実」「経営基盤の強化」

「地域・外部機関との連携強化」に努めました。また、利用者様に質の高い

サービスを提供し、ご家族の意見を取り入れたサービス提供を行いました。 
財政的には順調に推移し、前年度を上回る収益を確保することができまし

た。支出においては、特別養護老人ホームあんりが開設以来 12 年が経過し、

設備等の老朽化が進み、補助金を活用し空調機の更新工事を実施しました。

また、離職者防止の対策としては、大阪府が「女性の能力の活用」や「仕事

と家庭の両立支援」など、男性も女性もいきいきと働くことのできる取り組

みを進める意欲のある事業者を登録し、その取り組みを応援する制度である、

『男女いきいき・元気宣言』事業者として認定されました。法人全体の離職

率も 9.8％で前年度比 3.8 ポイントの改善が認められました。今後も仕事と

家庭の両立を支援し、多様な職員がそれぞれの能力を十分に発揮できる雇用

環境の実現に取り組んでまいります。 

事業展開としましては、平成 28 年 7 月 16 日より給食を外部委託から、

法人による直営に切り替え、皆様の満足度が向上するように、安全で美味し

い給食の提供に努めました。既存事業においては健全な発展を目指し、利用

者様、ご家族に利用して良かったと言っていただけるサービスの提供を行い

ました。高齢者が住み慣れた地域で、生活を継続できるように、地域密着型

サービスの推進を行い、今まで以上に地域の方々に愛される法人となるよう

努力を重ね、地域に開かれた法人・施設を目指して運営をしてまいりました。 
施設部門においては、入居者に安全で快適な生活を送っていただけるよう、

個別ケアに心掛け、毎日を「健康でその方らしく」、終末期においては「そ
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の方の人生を生ききる支援」をケア方針として、愛ある介護を実践しました。

また、速やかな入居対応を行い、稼働率の向上に努めるとともに、質の高い

サービス提供を行うための、各種加算の算定を実施しました。地域との交流

に関しては、地域の公民館に出向き住民に向けた健康相談や、施設見学会等

を積極的に行い、当法人が地域住民の信頼を得て、気軽に相談できる関係づ

くりに努めました。

地域密着型介護老人福祉施設ゆうりにおいては、平成 28 年 4 月 1 日に、

ユニットリーダー実地研修施設として認定を受けたことを機に、外部施設か

らの研修生の受け入れを積極的に行い、ユニットケアを推進できる介護人材

の育成に努めました。

個別ケアの充実においては、入居者様の自己選択と自己決定の繰り返しが、

日々の暮らしの中で可能となるように配慮しながら、設えの工夫を行い居心

地の良い空間作りに努めました。また、ケアプランの充実や２４時間シート

の活用を行い、施設に入所してからも在宅での暮らしが継続できるように、

個別性に配慮したケアを心掛け、社会福祉法人の使命を全うし、地域に貢献

できる法人、施設、事業所であり続けたいと考えております。

在宅部門においては、「離職者ゼロ」を目標として掲げていましたが、7
名の退職者がありました。

平成２９年度は、新たな取り組みとして「介護教室」を行ってまいりま

した。６月「熱中症予防」、９月「転倒予防」、１２月「認知症の方との接し

方」、３月「地域の福祉サービスとヘルパー自費サービス」の全４回に、延

べ６０名の方に参加いただきました。

平成３０年度も継続し、地域の方々へ法人の財産でもある、「職員の知識

や技術」を還元できるように努めてまいります。

老人デイサービスセンター カナンにおいては、スタッフ数の状況によ

り、定員を５０名から４０名に変更しましたが、利用者数は平成２８年度と

ほぼ同数で推移しました。取り組みとしては、以前より行っているマシント

レーニングに加え、セラピストによる個別や少人数での機能訓練や、利用者

様の趣味・嗜好を取り入れたクラブ活動を充実してまいりました。クラブ活

動内で取り組んだ、俳句や書道をコンクールに応募し、見事入賞された方も

おられました。

訪問看護においては、看護スタッフの増員をすることができました。今

後、訪問看護のニーズはさらに高まることが予想されます。リハビリスタッ

フも含め、これからの超高齢社会に対応できる体制を構築してまいります。 
ヘルパーステーション カナンにおいては、フレックス勤務を取り入れ

人件費の削減をし、これまでの赤字状況から黒字化することができました。 
平成２８年度に比べ、人員は減少していますが、ほぼ同等の売り上げを

達成できたことが黒字化の大きな要因となりました。
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居宅介護支援事業所 カナンにおいては、人事異動により人員の減少と

なりました。その中で、取扱件数の維持と質の向上に取り組んできました。 
件数は、ケアマネジャー1 人あたり 39.5 件に達しました。 
ヘルパーステーション カナン喜志においては、ヘルパーステーション 

カナンと同様に、フレックス勤務を取り入れ業務改善に取り組んでまいりま

した。しかし、平成 28 年度と同等の売り上げで、赤字状況からの脱却はで

きませんでした。 
ケアプランセンター カナン喜志においては、職員の増員を行い特定事業

所加算の算定を開始し、平成 28 年度より増収となりましたが、赤字状況か

らの脱却はできませんでした。 
このような状況の中、すべての事業が順調に推移するように、職員が一丸

となって次年度も邁進する所存であります。 

   
２ 理事会、評議員会開催状況 

 
（１） 理事会開催状況（平成 29 年度） 

 
開 催 年 月 日 理 事 出 席 者 議       題 

平成 29 年 5 月 29 日 

15：00～ 

 

6 名 

（監事 1 名） 

第１号議案 平成 28 年度事業報告について 

第 2 号議案 平成 28 年度決算について 

第 3 号議案 定時評議員会の招集について 

報告事項  空調設備の更新について 

 

平成 29 年 6 月 16 日 

16：00～ 

6 名 

（監事 2 名） 

第１号議案 理事長の選任について 

 

平成 30 年 1 月 19 日 

15：00～ 

 

 

6 名 

（監事 2 名） 

第１号議案 平成 29 年度補正予算について 

第 2 号議案 空調設備工事に伴う資金の借入

について 

報告事項  理事長の職務執行状況について 

 

平成 30 年 3 月 14 日 

11：00～ 

 

6 名 

（監事 2 名） 

第１号議案 平成 30 年度事業計画について 

第 2 号議案 平成 30 年度当初予算について 

第 3 号議案 役員等報酬規程の制定について 
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（２） 監事監査開催状況（平成 29 度）

開 催 年 月 日 監 事 出 席 者 議   題

平成 29 年 5 月 16 日 

15：00～ 

1 名 平成 28 年度 監事監査 

（３） 評議員会開催状況（平成 29 年度）

開 催 年 月 日 評議員出席者 議   題

平成 29 年 6 月 16 日 

15：00～ 

7 名 

（監事 1 名） 

第１号議案 平成 28 年度事業報告について 

第 2 号議案 平成 28 年度決算について 

第 3 号議案 役員の選任について

報告事項 空調設備の更新について

平成 30 年 3 月 20 日 

（決議日）

7 名 

（持ち回り）

第 1 号議案 役員等報酬規程の制定について
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3 各セクション事業報告

Ⅰ.

90 名
80 名 10 名

入居：年間稼働率97.5％　（前年度94.7％）
短期：年間稼働率79.5％　（前年度79.4％）

男 0

女 2

計 2

男 0

女 2

計 2

男 6

女 12

計 18

男 11

女 21

計 32

男 5

女 21

計 26

男 22

女 58

計 80

平均介護度4.0　（前年度4.11）

施設における看取りの割合90.5％　（前年度87.1％）

特別養護老人ホームあんり

（１） 入居定員
施設入居 短期入所生活介護　

（２） 職種別職員数 （平成 30年3月31日現在）
施設長 生活相談員 介護支援専門員 管理栄養士 機能訓練指導員 介護職員 看護職員 事務員 計

常勤職員 1 3 1 1 1 41 6 6 60
非常勤職員 0 0 0 0 0 7 0 1 8

計 1 3 1 1 1 48 6 7 68
常勤換算数 0.5 3 1 2 1 44.5 5.5 7 64.5

（３） 月別利用者数
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

在籍者数 76 78 80 80 80 79 80 79 80 79 76 78 945

新規入所者数 3 2 0 2 0 3 0 2 1 3 6 2 24

退所者数 1 0 0 2 1 2 1 1 2 7 3 1 21

249 266 194
短期入所利用

248 249 224 278 261 219 2,902
延べ人数

※ 在籍者数は、毎月初日現在の数

（４） 要介護度別利用状況 （平成30年3月31日現在）

254 231 229

65歳未満
65歳以上～
70歳未満

70歳以上～
75歳未満

75歳以上～
80歳未満

80歳以上～
85歳未満

85歳以上～
90歳未満

90歳以上～
95歳未満

95歳以上～
100歳未満

100歳以上 計

要
介
護
１

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 1 0 1 0 0 0

0 0 0 1 0 1 0 0 0

要
介
護
２

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 1 0 1 0 0

0 0 0 0 1 0 1 0 0

要
介
護
３

0 0 0 0 2 1 2 1 0

0 0 0 0 3 4 3 2 0

0 0 0 0 5 5 5 3 0

要
介
護
４

0 1 2 1 1 3 2 0 1

0 0 1 2 2 5 3 3 5

0 1 3 3 3 8 5 3 6

要
介
護
５

0 0 1 0 1 2 0 1 0

0 1 0 0 2 7 9 2 0

0 1 1 0 3 9 9 3 0

計

0 1 3 1 4 6

0 1 1 3 8 17

23 20 9

4 2 1

16

計 平均年齢

7 5

0 2 4 4 12

男 100 69

6

（５） 年齢別・男女別入所者数 （平成30年3月31日現在）
６５歳未満 ６５歳以上

58 88.9 女

最高齢 最若齢

男 0 22 22 84.9

103 68

計 0 80 80 87.9

女 0 58

（６） 退所者の状況
区分 帰宅 他施設入所 病院入院 死亡 （内　ターミナル） その他 計

退所者数 0 0 2 19 19 0 21
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（前年度2年6ヶ月）

9 時 30 分
～ 15 時 00 分

14 時 00 分
～ 18 時 00 分

10 時 00 分
～ 15 時 00 分

（７） 平均利用者数
区分 延利用者数 年暦日数 平均利用者数

特養 28,454 365 77.9 （前年度75.9）
短期入所 2,902 365 7.9 （前年度7.9）

（８） 在所期間の状況
１年 １年以上 ３年以上

平均在所期間
未満 ３年未満 ５年未満 １０年未満 １５年未満

５年以上 １０年以上 １５年以上

男 9 10 3 0 0 0 1 年 7 月

女 10 31 10 4 3 0 2 年 8 月

（９） 日常生活の状況 （平成30年3月31日現在）

計 19 41 13 4 3

一 部 介 助 17

区分 実数 割合

0 2 年 4 月

要 介 助 52 65.0%

全 部 介 助

区分 実数 割合

23 28.8%

杖等の歩行補助器使用 5 6.3% 一 部 介 助 16

独 立 歩 行 5 6.3%

全 部 介 助 10 12.5%
昼
間

ト
イ
レ

自 己 で 可 能 8 10.0%

0 0.0%

21.3% 全 部 介 助 0
食
事

自 己 で 可 能 40 50.0% 一 部 介 助

46

0

57.5%

ト
イ
レ

自 己 で 可 能 0

移
動

自
立

22.5%

13

0.0%

一 部 介 助

自 己 で 可 能

62 77.5%

一 部 介 助

0.0%

ポ
ー

タ
ブ
ル

自 己 で 可 能

0.0%

お む つ 使 用

全 部 介 助 67 83.8% 全 部 介 助 0

入
浴

自 己 で 可 能 0 0.0%

夜
間

0全 部 介 助

0 0.0%

0.0%

16.3% 一 部 介 助 7 8.8%

8 10.0%

ト イ レ 誘 導 実 施 者 数

1.3% お む つ 使 用

0.0%

ポ
ー

タ
ブ
ル

自 己 で 可 能

5 6.3%

68 85.0%

排
泄

20.0%

車 椅 子 使 用 18

全 部 介 助

1

13 一 部 介 助

25 31.3%

中　　　　度 63 78.8%

重　　　　度 9 11.3%

（１０） 食事
（平成30年3月31日現在）

着
脱
衣

6.3%

認
知
症 軽　　　　度

じ ょ く そ う 者 数

16.3%

5

食事形態 米飯 軟飯 ミキサー 全粥 胃瘻 ムース粥 粥ゼリー パン 栄養補助

主食 16 14 0 27 3 12 1 1 2

食事形態 普通食 一口大食 粗刻み食 刻み食 極刻み食 ミキサー食 ゼリー食 胃瘻 栄養補助 計
副食 12 11 10 18 16 2 2 3 2 76

行事食

実施実績　　別紙参照

（１１） 入　浴 （平成30年3月31日現在）

区分
対象人

数
１ 人 １ 週 実 施 日 １ 日

実 施 曜 日 実 施 時 間 帯
当りの回数 当 り の 人 数

一般浴槽による
16 2 2.7 月～土

入 浴
リ フ ト 浴に よる

0 0 0
入 浴
特別浴槽による

64 2 18.2 月～日
入 浴

最　　高 最　　低

清 拭
0 0 0 月～土

（定　　期）

4 6

（１２） おむつ交換 （平成30年3月31日現在）

区分
随時交換 定　　　　　　　期　　　　　　　交　　　　　　　換

対象人員 １ 日 当 り の

時 00

回　　数 時　　　　　　　　　　　　　　　間
平 均 回 数

　昼　　　間
46 4 8 3 分 16 時 00 分

（５時～２２時）
時 00 分 11

　夜　　　間
68 3 4 3 3

(２２時～５時）
23 時 00 分 3 時 00 分 5 時 00 分

（平成30年3月31日現在）

計
76
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15.4 /日
1.7 /月
14.6 /月

午前 午後

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4 月
5 月
6 月
7 月
8 月
9 月

10 月
11 月
12 月
1 月
2 月
3 月

※

（１３） リハビリテーション （平成30年3月31日現在）

種　　　　　　類
対　　　　象 １週間当りの １ 回 当 り の

担　当　職　員
総　人　員 実 施 回 数 平均参加人

作業療法

理学療法
集団体操 79名 0 0 機能訓練指導員
個別訓練 79名 79 機能訓練指導員

その他 集団体操 79名 1 17 介護職員

（１４） 家族等の面会状況 （平成30年3月31日現在）
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計 平均

面　会 521 497 513 555 500 492 444 426 424 393 380 475 5,620
外　泊 1 2 0 0 8 0 0 0 5 3 0 1 20
外　出 11 18 20 12 14 19 15 18 6 18 8 16 175

２４回以上 ２３～１２回 １１～６回 ５～３回 ２回 １回 なし 平均回数
面　会 69 13 7 6 1 4 20 56.2
外　泊 0 0 2 0 3 1 114 3.33

（１５） 平均的な１日の日課

時間

巡
　
　
視

排
泄
介
助
　
　
巡
　
視

巡
　
　
視

巡
　
　
視

巡
　
　
視

排
泄
介
助
　
　
巡
　
視

離
　
　
　
床
　
モ
ー

ニ
ン
グ
ケ
ア

朝
　
　
食

申
し
送
り
　
排
泄
介
助

バ
イ
タ
ル
チ

ェ
ッ
ク
　
入
浴

体
操
　
水
分
補
給

排
泄
介
助

昼
　
　
食

レ
ク
リ
エ
ー

シ

ョ
ン
　
入
浴

お
や
つ
　
排
泄
介
助

申
し
送
り

排
泄
介
助

夕
　
　
食

排
泄
介
助

ナ
イ
ト
ケ
ア

排
泄
介
助
　
　
消
　
灯

巡
　
　
視

巡
　
　
視

巡
　
　
視

日課

（１６） クラブ活動

クラブサークル名
参加人員

指導者職名 開催状況
男 女 計

ちぎり絵 0 0 0

0 0
音楽サークル 8 37 45 音楽療法士　朝川　都 共同生活室

行　　　　　　　　　　事　　　　　　　　　　内　　　　　　　　　容
全体行事 ユニット内行事

（１７）

園芸クラグ 0

誕生日会　買い物　外食レク（サガミ、和食）春祭り
誕生日会　花見　バルコニーでのティーパーティー

年間行事

誕生日会　七夕祭り　　調理レク（フルーチェ、パンケーキ、スムージー）
誕生日会　買い物　外食レク（川田屋）

誕生日会　外食レク（マクドナルド、蘭館）　野菜の収穫　個別外出（サバ―ファーム）
敬老祝賀会

誕生日会　買い物　　調理レク（カルピス氷）
誕生日会　外食レク（びっくりドンキー、桜珈琲）　一時帰宅

誕生日会　秋の遠足（国華園）　外食（さくら、サガミ、星乃珈琲）　調理レク（たこ焼き）
誕生日会　クリスマス会

カナン秋祭り
餅つき

誕生日会　初詣　お正月レク（書初め、かるた）　調理レク（お寿司）　外食（フグ政）
誕生日会　ボランティア慰問（アコーディオン）　新年会　調理レク（チョコレートフォンデュ）
誕生日会　ひな祭り　調理レク（お好み焼き、）　外出レク（国華園）　

私物おやつの管理、入居者の食事の記録・管理
入居者の使用ダイパーの一覧表の作成・管理、在庫管理
入浴に関するカンファレンス、備品管理、入浴準備表の作成

毎月のイベント
・お菓子訪問販売・音楽療法・音楽ボランティア・ホーム喫茶・ハンドマッサージ

（１８） 業務分担
各分担業務 内　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　容

理美容
レクリエーション

　　　　　　・　見学者の受入れ
　　　　　　・　研修会、講習会の開催、受入れ、講師派遣

物品

入浴
排泄
食事・口腔

（１９） 地域との交流状況

物品の在庫管理、欠品物品の注文
クラブ活動の円滑な実施、備品の管理（各フロアの余暇活動の計画、実施）
理美容の申し込みの管理、中止等の把握・報告

　　　　　　・　実習生の受入れ
　　　　　　・　ボランティアの受入れ
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○

○

Ⅱ.

10 名

短期：年間稼働率79.5％　（前年度79.4％）

（２０） 災害訓練の状況

日時 想定内容 訓練内容 参加者 消防署立会い有無 消防署の講評内容

平成29年5月18日 ゆうり夜間想定

総合訓練 職員

有
消防署への通報 特養入居者

館内放送・初期消火 ショートS利用者

避難誘導

（２１） 各種委員会

総合訓練 職員

消防署への通報 特養入居者
あんり昼間想定平成29年12月1日

館内放送・初期消火 ショートS利用者

委員会名 委員会構成メンバー 開催日
代表者会議 本部長・事務局長・施設長・各事業所、職種の主任以上の者・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員 毎月第３木曜日
感染症対策委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
褥瘡対策委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第２火曜日
身体拘束廃止委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第２水曜日
リスクマネージメント会議

施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
（事故防止検討委員会）

ユニットリーダー会議 看介護課長・介護主任・各ユニットリーダー 随 時

安全委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
NST会議 医師・看介護課長・機能訓練指導員・管理栄養士・看護、介護職員・生活相談員・ケアマネ・歯科医師・歯科衛生士 毎月第４月曜日

各ユニットリーダー、フロア職員 随 時
ユニットケア推進会議 本部長・施設長・看介護課長・介護主任・各ユニットリーダー・各部署責任者 毎月第３金曜日
ユニット会議 ユニットリーダー・ユニット職員 随 時

フロア会議

全体会議 理事長他全職員対象 随 時
給食会議 本部長・施設長・管理栄養士・厨房職員・デイサービス・特養各職種責任者 第４木曜日　（奇数月）
行事実行委員会 介護・看護・生活相談員・ケアマネ・デイサービス・事務職員 随 時
苦情処理委員会 施設長・各職種責任者 随 時
施設運営会議 本部長・事務局長・施設長・医師・介護主任・各事業所、特養責任者 毎月第４木曜日
入退所判定委員会 本部長・事務局長・施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員・管理栄養士等 随 時
腰痛予防委員会 施設長・看介護課長・機能訓練指導員・介護主任・ケアマネ・生活相談員等  第２木曜日  （偶数月）
広報委員会 事務職員・看護職員・介護職員・生活相談員等 随 時

（２２） 研修
内部研修 ・全体会議（毎月第４木曜日）終了後及び毎月第２木曜は全体研修の日と決め、人権・介護技術・リスクマネジメント・

朝礼 理事長・本部長・事務局長・施設長・他日勤職員全員 毎週　 　月曜日

感染症等様々なテーマの研修を職員が講師となり実施しました。
また、外部研修に参加した職員の伝達講習をｅ-ラーニングで実施しました。

実施実績　　別紙参照

外部研修 大阪府、大阪府社会福祉協議会、大阪府老人施設部会、ハローワーク、大阪府看護協会、河南町等関係機関開催の
外部研修にも積極的に参加しました。

実施実績　　別紙参照

（２３） 協力医療機関
社会福祉法人恩賜財団　大阪府済生会　　富田林病院
医療法人正清会　金剛病院
医療法人垣谷会　明治橋病院
医療法人康永会　いぬい歯科医院

あんり短期入所生活介護事業

（１） 入居定員

（２） 年間利用者数 前年度１日当り利用者数
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

利用者数 21 24 23 26 26 25 26 28 23 21 21 25 289

延べ利用者数 248 249 224 278 261 254 231 229 249 266 194 219 2,902

１日当り利用者数 8.3 8.0 7.5 9.0 8.5 8.5 7.5 7.6 8.0 8.6 6.9 7.0 8.0

避難誘導 ④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

③消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

②警報の発報箇所の確認を適切に実施する。

①警報装置の取り扱いについて理解を深めること。

有

④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

③屋外火災で消火する場合は風上から実施する。

②消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

①通報時に火元、職員数、初期消火の有無を伝達する。

8



平均介護度3.5　（前年度3.4）

Ⅲ.

39 名
29 名 10 名

入居：年間稼働率97.1％　（前年度96.5％）
短期：年間稼働率88.3％　（前年度73.5％）

男 0
女 0
計 0
男 0
女 1
計 1
男 1
女 8
計 9
男 0
女 10
計 10
男 3
女 5
計 8
男 4
女 24
計 28

平均介護度3.90　（前年度3.58）

（3） 介護度別利用者数
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合　　計

要支援１ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

要支援２ 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

要介護１ 6 5 5 16 0 3 9 3 3 22 23 5 100

要介護２ 56 20 7 17 26 19 14 37 7 9 28 21 261

要介護３ 41 49 48 70 77 60 37 74 72 85 52 70 735

要介護４ 80 83 60 61 76 85 96 54 101 92 79 98 965

61 66 58 12要介護５ 65 87 104 114 82

248 249 224 278

87 75

219 2902

地域密着型介護老人福祉施設ゆうり

（１） 入居定員

25 836

249 266 194

施設入居 短期入所生活介護　

254 231 229

（２） 職種別職員数

261合　　計

（平成 30年3月31日現在）
施設長 生活相談員 介護支援専門員 管理栄養士 機能訓練指導員 介護職員 看護職員 事務員 計

常勤職員 1 1 1 1 1 20 2 1 28
非常勤職員 0 0 0 0 0 1 0 0 1

計 1 1 1 1 1 21 2 1 29
常勤換算数 0.5 1 1 1 1 20.5 1.5 1 27.5

（３） 月別利用者数
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

在籍者数 28 29 28 27 28 29 29 29 29 25 28 28 337

新規入所者数 0 1 0 2 2 0 1 1 1 2 0 1 11

退所者数 1 0 1 2 1 0 1 1 2 1 1 0 11

280 278 280
短期入所利用

253 265 248 243 288 284 3,219
延べ人数

※　在籍者数は、毎月初日現在の数

（４） 要介護度別利用状況 （平成30年3月31日現在）

273 270 257

65歳未満
65歳以上～
70歳未満

70歳以上～
75歳未満

75歳以上～
80歳未満

80歳以上～
85歳未満

85歳以上～
90歳未満

90歳以上～
95歳未満

95歳以上～
100歳未満

100歳以上 計

要
介
護
１

0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0

要
介
護
２

0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 1 0 0 0

要
介
護
３

0 0 0 0 0 0 1 0 0
0 0 0 0 2 1 4 1 0
0 0 0 0 2 1 5 1 0

要
介
護
４

0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 1 0 0 1 4 1 2
1 0 1 0 0 1 4 1 2

要
介
護
５

0 0 0 0 0 1 2 0 0
0 1 0 0 1 2 1 0 0
0 1 0 0 1 3 3 0 0

計
0 0 0 0 0 1 3 0 0

91 1 1 0 3 5 2 2
1 1 1 0 3 6 12 2 2

（５） 年齢別・男女別入所者数 （平成30年3月31日現在）
６５歳未満 ６５歳以上 計 平均年齢 最若齢

男 0 4 4 90 男 91 88

計 1 28 29 88.3

女 1 24 25 88 女

最高齢

104 60
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施設における看取りの割合100％（前年度100％）

10 時 00 分
～ 17 時 00 分

時 分
～ 時 分

10 時 00 分
～ 17 時 00 分

時 分
～ 時 分

（平成30年3月31日現在）

（６） 退所者の状況
区分 帰宅 他施設入所 病院入院 死亡 （内　ターミナル） その他 計

退所者数 0 1 1 9 9

（７） 平均利用者数
区分 延利用者数 年暦日数 平均利用者数

特養 10,281 365 28.2 （前年度　28.5人）
短期入所 3,219 365 8.8 （前年度　7.4人）

（８） 在所期間の状況
１年 １年以上 ３年以上

平均在所期間
未満 ３年未満 ５年未満 １０年未満 １５年未満

５年以上 １０年以上 １５年以上

男 1 2 1 0 0 0 1 年 10 月

女 8 7 5 5 0 0 2 年 7 月

（９） 日常生活の状況 （平成30年3月31日現在）

計 9 9 6 5 0

一 部 介 助 8

区分 実数 割合

0 2 年 5 月

要 介 助 23 82.1%

全 部 介 助

区分 実数 割合

7 25.0%

杖等の歩行補助器使用 1 3.6% 一 部 介 助 7
独 立 歩 行 1 3.6%

全 部 介 助 13 46.0%
昼
間

ト
イ
レ

自 己 で 可 能 4 14.0%

0 0.0%

28.6% 全 部 介 助 0
食
事

自 己 で 可 能 12 42.9% 一 部 介 助

3

0

10.0%
ト
イ
レ

自 己 で 可 能 4

移
動

自
立

7.1%

11

0.0%

一 部 介 助

自 己 で 可 能

17 60.7%
一 部 介 助

0.0%

ポ
ー

タ

ブ

ル

自 己 で 可 能

39.0%

お む つ 使 用

全 部 介 助 16 57.1% 全 部 介 助 11

入
浴

自 己 で 可 能 0 0.0%

夜
間

0全 部 介 助

0 0.0%

0.0%

39.3% 一 部 介 助 6 21.0%

5 17.9%

ト イ レ 誘 導 実 施 者 数
0.0% お む つ 使 用

14.0%

ポ
ー

タ

ブ

ル

自 己 で 可 能
0 0.0%

6 21.0%

排
泄

25.0%
車 椅 子 使 用 2

全 部 介 助
1

10 一 部 介 助

17 60.0%
中　　　　度 3 10.7%
重　　　　度 16 57.1%

　　　自　　　　立 3 3.0%

着
脱
衣

0.0%

認
知
症 軽　　　　度

じ ょ く そ う 者 数

35.7%
0

（１０） 食事

食事形態 米飯 軟飯 ミキサー 全粥 胃瘻 ムース粥 ゼリー
主食 4 7 1 11 0 4 1

食事形態 普通食 一口大食 粗刻み食 刻み食 極刻み食 ミキサー食 ゼリー食 胃瘻 計
副食 4 5 4 5 8 1 1 0 28

行事食: 実施実績　　別紙参照

（１１） 入　浴 （平成30年3月31日現在）

区分
対象人

数
１ 人 １ 週 実 施 日 １ 日

実 施 曜 日 実 施 時 間 帯
当りの回数 当 り の 人 数

一般浴槽による
9 2 3 月～土

入 浴
リ フ ト 浴に よる

0 0 0 実施無し
入 浴
特別浴槽による

20 2 5.7 月～土
入 浴

最　　高 最　　低

清 拭
0 0 0 月～土

（定　　期）

0 10

（１２） おむつ交換 （平成30年3月31日現在）

区分
随時交換 定 期 交 換

対象人員 １ 日 当 り の

時 00

回　　数 時 間
平 均 回 数

　昼　　　間
3 4 4 3 分 18 時 00 分

（５時～２２時）
時 00 分 14

　夜　　　間
6 2.8 3 2 0

(２２時～５時）
22 時 00 分 2 時 30 分 6 時 00 分

計
28

0 11

（平成30年3月31日現在）

10



5.0 /日
2.0 /月
11.4 /月

午前 午後

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

4 月
5 月
6 月
7 月
8 月
9 月

10 月
11 月
12 月
1 月
2 月
3 月

※

創作クラブ 0

指導者職名 開催状況

音楽療法士　朝川　都 共同生活室
ユニットケア推進員・介護職員 地下会議室

音楽サークル 2

トランプゲーム 0 10 10 機能訓練指導員

18 20
喫茶 3

（１３） リハビリテーション （平成30年3月31日現在）

種　　　　　　類
対　　　　象 １週間当りの １ 回 当 り の

担　当　職　員
総　人　員 実 施 回 数 平 均 参 加 人員

作業療法

理学療法 個別訓練 27名 54 機能訓練指導員

その他 集団体操 27名 0 0 介護職員

（１４） 家族等の面会状況 （平成30年3月31日現在）
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計 平均

面　会 158 166 189 168 155 166 140 116 139 172 114 129 1,812
外　泊 0 0 0 0 3 4 1 2 4 10 0 0 24
外　出 11 9 8 15 15 6 15 14 11 11 9 13 137

２４回以上 ２３～１２回 １１～６回 ５～３回 ２回 １回 なし 平均回数
面　会 20 9 3 5 1 1 1 62.4
外　泊 0 0 1 0 3 0 40 6

（１５） 平均的な１日の日課

時間

巡
　
　
視

排
泄
介
助
　
　
巡
　
視

巡
　
　
視

巡
　
　
視

巡
　
　
視

排
泄
介
助
　
　
巡
　
視

夕
食

離
　
　
　
床
　
モ
ー

ニ
ン
グ
ケ
ア

朝
食
・
モ
ー

ニ
ン
グ
ケ
ア

口
腔
ケ
ア
・
排
泄
介
助

申
し
送
り
・
バ
イ
タ
ル
チ

ェ
ッ
ク

体
操
・
入
浴
・
テ

ィ
ー

タ
イ
ム

入
　
　
浴
　
水
分
補
給

ナ
イ
ト
ケ
ア

ナ
イ
ト
ケ
ア

排
泄
介
助
　
　
消
　
灯

巡
　
　
視

巡
　
　
視

昼
　
　
食

口
腔
ケ
ア
・
排
泄
介
助

レ
ク
リ
エ
ー

シ

ョ
ン

入
　
　
浴
　
お
や
つ

申
し
送
り

巡
　
　
視

日課

（１６） クラブ活動

クラブサークル名
参加人員

男 女 計

口
腔
ケ
ア
・
排
泄
介
助

19 22
10 10

（１７） 年間行事

ハンドマッサージ・ネイル 0 15 15

行　　　　　　　　　　事　　　　　　　　　　内　　　　　　　　　容
全体行事 ユニット内行事

生活相談員・介護支援専門員 共同生活室
共同生活室

看護職員 正面玄関

敬老祝賀会
誕生日会  ＰＬ花火観賞　 調理レク（かき氷・お好み焼き）

春祭り
誕生日会  個別外出（喫茶店・お花見）　　調理レク（フレンチトースト）

誕生日会  花火大会
誕生日会  調理レク（黒糖ゼリー）　　個別外出（外食）

餅つき
カナン秋祭り

毎月のイベント
・お菓子訪問販売・傾聴ボランティア・音楽療法・ホーム喫茶

（１８） 業務分担
各分担業務 内　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　容

入浴
排泄
食事・口腔 私物おやつの管理、入居者の食事の記録・管理

入居者の使用ダイパーの一覧表の作成・管理、在庫管理
入浴に関するカンファレンス、備品管理、入浴準備表の作成

理美容
レクリエーション
物品 物品の在庫管理、欠品物品の注文

クラブ活動の円滑な実施、備品の管理（各フロアの余暇活動の計画、実施）
理美容の申し込みの管理、中止等の把握・報告

誕生日会  個別外出（スーパー）　　調理レク（サンドケーキ）

誕生日会  個別外出（喫茶店・お花見）　　
誕生日会  調理レク（ミルククレープ）　　個別外出（サガミ外食）
誕生日会  個別外出（錦織神社に初詣）
誕生日会  鍋忘年会（お鍋）　　クリスマス会
誕生日会  調理レク（リンゴケーキ）
誕生日会  個別外出（ハルカス）　お茶会
誕生日会  個別外出（寿司屋外食・スーパー）　　
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○

○

Ⅳ.

10 名

短期：年間稼働率88.3％　（前年度73.5％）

（１９） 地域との交流状況
　　　　　　・　実習生の受入れ

　　　　　　・　研修会、講習会の開催、講師派遣

　　　　　　・　ボランティアの受入れ
　　　　　　・　見学者の受入れ

平成29年5月18日 ゆうり夜間想定

総合訓練 職員

有
消防署への通報 特養入居者

館内放送・初期消火 ショートS利用者

避難誘導

平成29年12月1日 あんり昼間想定

総合訓練 職員

有
消防署への通報 特養入居者

館内放送・初期消火 ショートS利用者

避難誘導

（２１） 各種委員会
委員会名 委員会構成メンバー 開催日

代表者会議 本部長・事務局長・施設長・各事業所、職種の主任以上の者・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員 毎月第３木曜日
感染症対策委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
褥瘡対策委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第２火曜日
身体拘束廃止委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第２水曜日
リスクマネージメント会議

施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
（事故防止検討委員会）
安全委員会 施設長・医師・看介護課長・介護主任・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員等 毎月第４木曜日
NST会議 医師・看介護課長・機能訓練指導員・管理栄養士・看護、介護職員・生活相談員・ケアマネ・歯科医師・歯科衛生士 毎月第４月曜日
ユニットリーダー会議 看介護課長・介護主任・各ユニットリーダー 随　　　　　　　時
フロア会議 各ユニットリーダー、フロア職員 随　　　　　　　時
ユニットケア推進会議 本部長・施設長・看介護課長・介護主任・各ユニットリーダー・各部署責任者 毎月第３金曜日
ユニット会議 ユニットリーダー・ユニット職員 随　　　　　　　時
全体会議 理事長他全職員対象 随　　　　　　　時
給食会議 本部長・施設長・管理栄養士・厨房職員・デイサービス・特養各職種責任者 第４木曜日　（奇数月）
行事実行委員会 介護・看護・生活相談員・ケアマネ・デイサービス・事務職員 随　　　　　　　時
苦情処理委員会 施設長・各職種責任者 随　　　　　　　時
施設運営会議 本部長・事務局長・施設長・医師・介護主任・各事業所、特養責任者 毎月第４木曜日
入退所判定委員会 本部長・事務局長・施設長・医師・看護・介護・ケアマネ・生活相談員・機能訓練指導員・管理栄養士等 随　　　　　　　時
腰痛予防委員会 施設長・看介護課長・機能訓練指導員・介護主任・ケアマネ・生活相談員等  第２木曜日  （偶数月）
広報委員会 事務職員・看護職員・介護職員・生活相談員等 随　　　　　　　時
朝礼 理事長・本部長・事務局長・施設長・他日勤職員全員 毎週　　　月曜日

実施実績　　別紙参照

（２３）

（２２） 研修
内部研修 ・今年度より、外部研修の伝達講習をビデオ復命に変更、毎月第２木曜は従来通り全体研修の日と決め、人権・接遇・

介護技術・リスクマネジメント・感染症等様々なテーマの研修を外部講師の招聘や職員が講師となり実施しました。

（２） 年間利用者数

医療法人康永会　いぬい歯科医院

ゆうり短期入所生活介護事業

（１）

実施実績　　別紙参照

外部研修 大阪府、大阪府社会福祉協議会、大阪府老人施設部会、ハローワーク、大阪府看護協会、河南町等関係機関開催の外部研修にも

積極的に職員を参加させました。

８月 １１月９月 １０月

協力医療機関
社会福祉法人恩賜財団　大阪府済生会　　富田林病院
医療法人正清会　金剛病院
医療法人垣谷会　明治橋病院

１２月

入居定員

１月 ２月 ３月 合計４月 ５月 ６月

利用者数 26 26 24 26

７月

273

29 24 26 28 29

270 257 280延べ利用者数 253 265 248 243 288 278 280 284

25 27 32232

3,219

１日当り利用者数 8.43 8.55 8.27 7.84 9.29 9.16 8.829.10 8.71 8.57 9.03 8.97 10.00

②警報の発報箇所の確認を適切に実施する。

③消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

前年度１日当り利用者数

④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

①通報時に火元、職員数、初期消火の有無を伝達する。

②消火の際は必ず避難路を確保した上で実施する。

③屋外火災で消火する場合は風上から実施する。

④炎が天井まで到達した場合は避難に切り替える。

①警報装置の取り扱いについて理解を深めること。

災害訓練の状況（２０）
消防署の講評内容消防署立会い有無参加者訓練内容想定内容日時
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平均介護度2.9　（前年度2.71）

（3） 介護度別利用者数
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合　　計

要支援１ 0 0 3 0 0 0 0 5 0 0 0 0 8

要支援２ 13 10 2 5 5 6 6 8 8 12 12 9 96

要介護１ 60 58 63 40 48 42 43 26 37 50 35 24 526

要介護２ 37 57 57 44 56 52 49 49 58 64 56 44 623

要介護３ 70 65 65 57 31 57 67 83 82 71 107 113 868

48 44 39要介護４ 41 43 35 34 110 655

要介護５ 32 32 23 63 38

95 75 47

253 265

37 3121 30

合　　計 248 243 288

39 47

273 270 257 280 284 3219280278

50 443

44
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Ⅴ.デイサービスセンター　カナン　　

（1）利用定員 40名

（2）職種別職員数 平成30年3月31日　現在

計

常勤職員 1 2 1 3 3 1 11

非常勤職員 0 0 0 0 8 0 8

合計 1 2 1 3 11 1 19

（3）年間利用者数

　
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

 
1月 2月 3月 合計

利用者数 94 96 105 102 104 103 98 103 98 98 98 94 1,193

延利用者数 798 878 877 901 906 884 852 843 830 762 720 869 10,120

実営業日数 25 27 26 26 27 26 26 26 26 24 24 27 310

1日あたり

延利用者数

1ヵ月平均利用者数　99.4人（前年度95.5人）

1ヵ月平均延利用者数　843.3人（前年度846.8人）

前年度1日当り延利用者数　　　32.8人

（4）介護度別年間利用者数

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月
合計

事業対象者 1 1

要支援１ 6 7 7 6 7 4 5 8 6 6 5 5 72

要支援２ 17 16 17 17 16 15 12 14 15 15 15 15 184

要介護１ 25 22 26 25 26 26 25 25 22 23 20 19 284

要介護２ 24 28 31 28 28 32 33 31 32 32 36 35 370

要介護３ 17 17 18 18 18 18 17 16 16 16 16 16 203

要介護４ 4 4 4 4 4 4 3 4 4 2 3 3 43

要介護５ 1 2 2 4 5 4 3 5 3 3 3 1 36

合計 94 96 105 102 104 103 98 103 98 97 98 94 1,193

平均介護度 2.1　（前年度1.9）

（5）　男女別平均年齢

男性

女性

平均

86.1 84.99

84.44 85.36

32.6532.8 32.4 31.9 31.8

平均年齢

介護保険 予防給付

82.78 85.72

30 32.231.9 32.5 33.7 34.7 33.6 34

管理者 生活相談員 看護職員
機能訓練指導

員 介護職員 事務員
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（6）年間行事

　月 　　　　　行事 月

　4　　　　さくらの飾りつけ 　10 運動会

　5　　　　鯉のぼり作製 　11 おやつ作り

　6　　　　オリンピック 　12 ｸﾘｽﾏｽ会・忘年会・餅つき

　7　　　　七夕・屋上ランチ 　1 カナン神社初詣・書初め

　8　　　　夏祭り 　2 節分・バレンタイン

　9　　　　敬老会 　3 のど自慢大会

※毎月誕生日会・バイキング・おやつバイキング

（7）平均的な１日の日課

８：００～ ミーティング・送迎

９：００～ バイタルチェック・入浴

１０：００～ トイレ介助・集団体操

１１：００～ トイレ介助

１２：００～ 昼食・口腔ケア・トイレ介助

１３：００～ 静養・機能訓練・作業療法

１４：００～ レクリエーション・トイレ介助

１５：１５～ おやつ・レクリエーション・体操

１６：３０～ 送迎

１７：００～ ミーティング

大正琴（やまゆりの会）・音楽療法・盆踊り（奈良躍遊会）・南京玉すだれ・新舞踊・傾聴ボランティア

ハンドマッサージ・三味線

（9）行事食　 昼食バイキング・おやつバイキング・手作りおやつ・忘年会鍋・にぎり寿司

Ⅵ.訪問看護ステーションカナン　

（１）職員数（平成30年3月31日現在）

　管理者 1名　　訪問看護職員 6名（内1名管理者兼務）　　訪問リハ職員 4名　合計　10名

（２）サービス提供状況（平成29年度）

　　（利用人数）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月 計

介護保険 43 44 45 41 43 42 42 43 41 43 43 42 512

予防看護 1 1 1 0 0 0 1 2 2 1 1 1 11

医療保険 21 22 19 22 23 24 25 25 26 26 26 28 287

計 65 67 65 63 66 66 68 70 69 70 70 71 810

1ヶ月平均利用人数　　67.5人　（前年度65.2人）

※医療保険は介護を使っていたら介護でカウントしているため計上せず。

（8）ボランティア

行事
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　（延訪問回数）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

介護保険 466 496 494 457 466 460 451 429 427 432 480 563 5621

予防看護 8 8 4 0 0 0 10 16 10 8 8 8 80

医療保険 225 264 259 277 257 269 279 280 330 292 304 357 3393

計 699 768 757 734 723 729 740 725 767 732 792 928 9094

1ヶ月平均訪問回数　 　757.8回　（前年度761.3回）

（３）介護度別利用者数（平成29年度）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
計

医療保険 21 22 19 22 23 24 25 25 26 26 26 28 287

要支援　１ 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 9

要支援　２ 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2

要介護　１ 9 9 9 8 9 8 6 5 6 6 7 7 89

要介護　２ 16 15 15 11 11 11 11 13 13 13 13 13 155

要介護　３ 6 7 6 6 7 9 10 10 9 9 9 8 96

要介護　４ 7 7 7 8 7 6 6 6 5 7 7 7 80

要介護　５　 5 6 8 8 9 8 9 9 8 8 7 7 92

計 65 67 65 63 66 66 68 70 69 70 70 71 810

平均介護度3.1　（前年度3.1）

Ⅶ.ヘルパーステーションカナン　

（１）職員数（平成30年３月３１日現在）

管理者 1名　　サービス提供責任者 3名　　訪問介護職員 7名（内登録ヘルパー 7名）合計　11名

（２）サービス提供状況（平成29年度）

（利用人数）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

介護保険 27 28 27 26 25 27 26 26 27 25 26 27 317

予防介護 7 6 6 5 5 2 2 2 1 1 1 0 38

総合事業 4 5 5 5 5 8 8 8 8 7 8 8 79

障がい（居宅） 10 10 10 10 9 11 11 12 12 12 12 12 131

障がい（重度） 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 57

障がい（同行） 2 2 2 1 2 1 2 1 1 2 1 1 18

障がい（移動） 0 1 0 1 1 0 1 0 2 1 1 1 9

計 55 57 55 52 51 53 55 54 56 53 54 54 649

実人数 50 51 50 46 47 49 50 49 49 46 46 47 580

1ヶ月平均利用人数　 　54人　（前年度59.6人）
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（延訪問回数）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月 計

介護保険 350 349 328 291 275 333 315 305 295 230 257 261 3589

予防介護 39 37 29 25 26 13 14 12 4 2 4 0 205

総合事業 30 40 36 36 38 47 49 46 44 35 41 56 498

障がい（居宅） 79 107 110 116 119 124 137 151 174 149 129 163 1558

障がい（重度） 51 53 52 46 43 38 53 55 49 46 46 53 585

障がい（同行） 2 4 2 1 2 3 2 1 2 3 1 7 30

障がい(移動) 0 1 0 1 1 0 1 0 2 1 1 1 9

計 551 591 557 516 504 558 571 570 570 466 479 541 6474

1ヶ月平均訪問回数　　　　539.5回　（前年度594.9回）

（３）介護度別利用者数（平成29年度）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月 計

障がい（居宅） 10 10 10 10 9 11 11 12 12 12 12 12 131

障がい（重度） 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 57

障がい（同行） 2 2 2 1 2 1 2 1 1 2 1 1 18

障あい(移動) 0 1 0 1 1 0 1 0 2 1 1 1 9

自費ヘルパー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

要支援　１ 6 6 7 6 6 5 5 5 4 4 5 4 63

要支援　２ 5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 54

要介護　１ 8 8 7 8 8 9 10 8 7 8 9 9 99

要介護　２ 6 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 56

要介護　３ 6 8 8 7 8 9 7 7 7 5 4 4 80

要介護　４ 2 2 2 2 1 1 1 1 2 2 2 3 21

要介護　５　 5 5 5 5 4 4 4 5 6 6 6 6 61

計 55 57 55 52 51 53 55 54 56 53 54 54 649

実人数 50 51 50 46 47 49 50 49 49 46 46 47 580

平均介護度2.9　（前年度2.9）

Ⅷ.居宅介護支援事業所カナン　

（１）職員数（平成30年３月３１日現在）

　管理者 1名　　介護支援専門員 4名（内1名管理者兼務）　合計　4名

（２）ケアプラン作成数（平成29年度）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月 計

利用人数 116 118 122 122 103 109 108 110 106 106 104 102 1326

予防介護 65 63 65 66 63 64 66 67 67 61 60 59 766

計 181 181 187 188 166 173 174 177 173 167 164 161 2092

1ヶ月平均計画作成数　　174.3（前年度178.6）

17



（３）介護度別利用者数（平成29年度）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月 計

要支援　１ 28 28 29 28 27 27 29 30 30 27 27 27 337

要支援　２ 37 35 36 38 36 37 37 37 37 34 33 32 429

要介護　１ 42 43 44 43 41 40 37 36 34 36 34 32 462

要介護　２ 34 33 38 35 32 36 37 39 38 35 37 36 430

要介護　３ 23 22 20 19 15 17 17 17 18 20 18 21 227

要介護　４ 13 13 11 14 11 11 12 13 12 11 11 9 141

要介護　５　 4 7 9 11 4 5 5 5 4 4 4 4 66

計 181 181 187 188 166 173 174 177 173 167 164 161 2092

平均介護度2.3　（前年度2.3）

Ⅸ.ヘルパーステーションカナン喜志　

（１）職員数（平成30年３月３１日現在）

管理者 1名　　サービス提供責任者 ３名（内1名管理者兼務）　　

訪問介護職員 ７名（内登録ヘルパー３名）

（２）サービス提供状況（平成29年度）

　　（利用人数）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月 計

介護保険 40 38 38 39 40 42 43 44 40 41 37 42 484

予防介護 19 19 19 19 17 16 19 17 17 16 17 16 211

移動支援 2 2 1 2 0 1 0 2 2 1 1 3 17

自立支援 10 12 12 11 9 10 12 13 12 12 12 14 139

計 71 71 70 71 66 69 74 76 71 70 67 75 851

1ヶ月平均利用人数　　70.9人　（前年度69.5人）

　　（延訪問回数） 798 826

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
 

1月 2月 3月 計

介護保険 443 478 459 458 429 395 400 413 405 352 341 409 4,982

予防介護 111 127 126 123 108 89 121 102 93 84 91 96 1,271

自費 7 8 9 4 6 4 3 5 4 3 6 8 67

移動支援 2 2 1 2 0 1 0 2 2 1 1 3 17

障害福祉 185 242 242 231 162 185 225 213 199 194 184 193 2,455

計 748 857 837 818 705 674 749 735 703 634 623 709 8,792

1ヶ月平均訪問回数　　732.6回　（前年度787.9回）
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（３）介護度別利用者数（平成29年度）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

移動支援 2 2 1 2 0 1 0 2 2 1 1 3 17

自立支援 10 12 12 11 9 10 12 13 12 12 12 14 139

要支援　１ 4 4 4 4 5 7 7 7 7 6 7 7 69

要支援　２ 15 15 15 15 12 9 12 10 10 10 10 9 142

要介護　１ 13 13 13 13 13 13 12 11 10 11 10 10 142

要介護　２ 13 11 11 12 13 14 13 14 14 15 13 16 159

要介護　３ 10 11 11 11 10 9 13 13 10 9 9 9 125

要介護　４ 1 1 1 1 2 3 2 3 3 2 2 3 24

要介護　５　 3 2 2 2 2 3 3 3 3 4 3 4 34

計 71 71 70 71 66 69 74 76 71 70 67 75 851

平均介護度2.6　（前年度2.6）

Ⅹ.ケアプランセンターカナン喜志　

（１）職員数（平成30年３月３１日現在）

　管理者 1名　　介護支援専門員 3名（内1名管理者兼務）

（２）ケアプラン作成数（平成29年度）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

利用人数 55 58 61 63 81 81 78 76 71 73 73 69 839

予防介護 23 25 24 26 27 25 24 24 23 23 23 23 290

計 78 83 85 89 108 106 102 100 94 96 96 92 1129

1ヶ月平均計画作成数　94.1（前年度81.3）

（３）介護度別利用者数（平成29年度）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

要支援　１ 7 8 6 6 11 11 10 11 10 9 11 10 110

要支援　２ 16 17 18 20 16 14 14 13 13 14 12 13 180

要介護　１ 14 14 15 14 19 19 16 16 15 18 14 12 186

要介護　２ 20 22 22 24 27 27 30 29 30 30 35 34 330

要介護　３ 12 11 12 12 14 12 13 13 11 9 9 8 136

要介護　４ 5 5 6 7 11 12 9 8 6 7 7 7 90

要介護　５　 4 6 6 6 10 11 10 10 9 9 8 8 97

計 78 83 85 89 108 106 102 100 94 96 96 92 1129

平均介護度2.3　（前年度2.3）

19



1日 ゆうり喫茶
2日 ゆうり撫子誕生日会
10日 コスモス誕生日会
11日 デイおやつバイキング
１２日 ひまわり誕生日会

14・17・25日 デイおやつレク
15日 行事食
16日 あんり喫茶
21日 ひまわり誕生日会

21・22日 デイ誕生日会
23日 ゆうりお料理クラブ
２5日 デイおかずバイキング
27日 ゆうり撫子おやつレク
２8日 コスモス誕生日会

金剛誕生日会

6日 ゆうり喫茶
8日 行事食
9日 ゆうり飛鳥おやつレク
10日 デイおやつバイキング
11日 ゆうりお料理クラブ

20・24日 デイおやつレク
20日 ひかり誕生日会
21日 あんり喫茶
24日 デイおかずバイキング

のぞみ誕生日会
29・30日 デイ誕生日会
29日 葛城誕生日会

3日 ゆうり喫茶
8日 デイおやつバイキング
11日 ひまわり誕生日会

12・24日 デイおやつレク
18日 ゆうり飛鳥おやつレク

あんり喫茶
20日 ゆうり和誕生日会
22日 デイおかずバイキング

二上誕生日会
23日 ゆうりお料理クラブ
25日 コスモス誕生日会

28.30日 デイ誕生日会
29日 のぞみ誕生日会

1日 ゆうり喫茶
6・21・22・26・27日 デイ誕生日会
13・19・25日 デイおやつレク

14日 デイおやつバイキング
16日 あんり喫茶
21日 ゆうりお料理クラブ
23日 ゆうり楠おやつレク
26日 葛城おやつレク

ゆうり撫子おやつレク
28日 デイおかずバイキング
29日 二上おやつレク
30日 金剛おやつレク

2日 コスモス誕生日会
5日 ゆうり喫茶
9日 ゆうり撫子誕生日会
10日 行事食
12日 デイおやつバイキング
15日 ゆうり飛鳥料理レク

16・25日 デイおやつレク
17・18・19日 デイ夏祭り

18日 ゆうりお料理クラブ
19日 ゆうり和おやつレク

4月
ケーキ4種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

ﾑｰｽケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

青りんごｾﾞﾘｰ・北海道ミルクパン・今川焼

平成29年度行事食実績報告

誕生日ケーキ・紅茶
クレープシュゼット作り

かつおのたたき
ケーキ5種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

たけのこご飯
抹茶入りどら焼き

酒饅頭・ｾﾞﾘｰ・ティラミス
シュークリーム
かしわもち

ｱｼﾞﾌﾗｲ・鶏肉のﾏｽﾀｰﾄﾞ焼き・ｽﾊﾟｹﾞﾃｨｰｻﾗﾀﾞ・ｷｬﾍﾞﾂの酢の物
フレンチトースト作り
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ4種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
どらやき・ｾﾞﾘｰ・チョコケーキ

ムースケーキ・紅茶
水まんじゅう

ケーキ6種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

ケーキ6種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
鶏のはちみつ照り焼き・鮭の西京焼き・マカロニサラダ・白花豆

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
ムースケーキ・紅茶

誕生日ケーキ・紅茶
サバの味噌煮・鶏のはちみつ照り焼き・ゆず豆腐・いんげんごま和え

誕生日ケーキ・紅茶
アジサイゼリー

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
ムースケーキ・紅茶

ケーキ4種・和菓子・アイスクリーム・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
誕生日ケーキ・紅茶

ゼリー
福茶饅頭・ティラミス・ゼリー

7月

わらび餅
かき氷

フルーツシャーベット
野菜ジューススムージー

カレイのムニエル・白花豆煮・ごま豆腐

ケーキ6種・和菓子・アイスクリーム・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

パンケーキ
フルーチェ

誕生日ケーキ・紅茶
ケーキ4種・アイスクリーム・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶

8月

助六寿司
栗田舎饅頭・チーズケーキ・ゼリー

お好み焼き
いちじくのコンポート

たこ焼き
チョコバナナクレープ

かき氷

どら焼き作り

5月

ムースケーキ・紅茶

6月

黒糖ゼリー
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20日 あんり喫茶
21日 葛城誕生日会
23日 ゆうり撫子おやつレク
26日 デイおかずバイキング

28・29・30日 デイ誕生日会
29日 ひまわりおやつレク
30日 コスモス誕生日会

2日 ゆうり喫茶
10日 ゆうり撫子誕生日
11日 デイおやつバイキング

16,21日 デイおやつレク
22,23,27日 デイお誕生日会

24日 あんり喫茶
ゆうり撫子おやつレク

25日 デイおかずバイキング
30日 二上誕生日

7日 ゆうり喫茶
10日 デイおやつバイキング
15日 あんり喫茶
16日 二上誕生日会

17,27日 デイおやつレク
18日 楠誕生日会
22日 飛鳥おやつレク

23,25,26日 デイ誕生日会
24日 デイおかずバイキング

4日 ゆうり喫茶
5日 ゆうり撫子おやつレク
8日 デイおやつバイキング
13日 ゆうり飛鳥おやつレク
15日 ゆうり楠誕生日会
17日 二上誕生日会

ゆうりお料理クラブ
19日 あんり喫茶
22日 デイおかずバイキング

22,27日 デイおやつレク
23日 コスモス料理レク

23,24,25,28日 デイ誕生日会
25日 金剛誕生日会
26日 ゆうり和おやつレク
30日 コスモス誕生日会

2日 ゆうり喫茶
10日 ゆうり飛鳥　鍋パーティー

12日 コスモス誕生日会
14日 葛城クリスマス会

ひかり誕生日会
デイおやつバイキング

15日 二上クリスマス会
15,19日 デイおやつレク
17日 あんり喫茶
20日 ゆうり撫子誕生日会
21日 あんり1階クリスマス会

21～23日 デイ忘年会
22日 コスモスクリスマス会
24日 ひまわりクリスマス会
27日 二上誕生日会

27,28,29日 デイ誕生日会
28日 デイおかずバイキング

1日 おせち料理
6日 ゆうり喫茶
10日 ゆうり楠誕生日会
12日 デイおやつバイキング
15日 ゆうり楠誕生日会
16日 二上誕生日会

18、27日 デイおやつレク

ケーキ6種・アイスクリーム・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ムースケーキ・紅茶
おやつパーティー

エビカツ・筑前煮・マカロニサラダ・白花豆煮
誕生日ケーキ・紅茶

カルピス氷
誕生日ケーキ（100歳記念付き）・紅茶

ケーキ4種・アイスクリーム・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
誕生日ケーキ・紅茶

9月

田舎饅頭・ゼリー・レアチーズケーキ
焼き梨

誕生日ケーキ・紅茶
ケーキ5種・アイスクリーム・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

ホットケーキ
鮭の塩焼き・マカロニサラダ・豆腐しゅうまい

誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ4種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
カステラ・ゼリー・田舎饅頭

ケーキ5種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
誕生日ケーキ・紅茶

柿のﾃﾞｻﾞｰﾄ

10月

誕生日ケーキ・紅茶

誕生日ケーキ・紅茶
豚の春雨煮・鰆の西京焼き・いんげんごま和え・白花豆煮

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

お茶会

11月

お好み焼き
はちみつケーキ・プリン・ととやき

炊飯器でリンゴのケーキ
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶
さつま芋のモンブラン

ケーキ5種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
アジフライ・筑前煮・豆腐しゅうまい・いんげんごま和え

ティラミス
たこ焼きパーティー
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

たこ焼き
ムースケーキ・紅茶

12月
ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

寄せ鍋
誕生日ケーキ（100歳記念付き）・紅茶

鍋
ムースケーキ・紅茶

酒饅頭・ティラミス・ゼリー
ケーキ・フルーツポンチ

モンブラン
ケーキ5種・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶
ケーキ・紅茶
握り寿司・鍋

昼食バイキング
ケーキ

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

コロッケ・鰆の西京焼き・マカロニサラダ・白花豆煮

松花堂弁当
ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

誕生日ケーキ・紅茶

1月

カステラ・たい焼き・ゼリー
誕生日ケーキ・紅茶

花びら餅
誕生日ケーキ・紅茶
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18日 ひかり昼食レク
19,24,25日 デイ誕生日会

21日 あんり喫茶
23日 ゆうり飛鳥おやつレク

ひかり誕生日会
25日 ひまわり誕生日会
26日 デイおかずバイキング
29日 さくら誕生日会

1日 さくら誕生日会
3日 ゆうり喫茶
4日 楠誕生日会
9日 ひまわり誕生日会
10日 デイおやつバイキング

11日 飛鳥おやつレク
12日 葛城誕生日会

16、19日 デイおやつレク
17、20、23日 デイ誕生日会

18日 あんり喫茶
そよ風鍋パーティ

19日 コスモス誕生日会
22日 コスモスおやつレク

楠誕生日会
24日 デイおかずバイキング

のぞみ誕生日会

3日 ゆうり喫茶
5日 さくら誕生日会
8日 葛城料理レク
12日 デイおやつバイキング

さくら誕生日会
16日 葛城誕生日会

17、21日 デイおやつレク
18日 あんり喫茶

撫子おやつレク
20、24日 デイ誕生日会
25日 撫子誕生日会

撫子料理レク
和誕生日会

26日 デイおかずバイキング
30日 楠誕生日会
31日 コスモス誕生日会

ゆうり飛鳥おやつレク

握り寿司
誕生日ケーキ・紅茶

ケーキ5種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ミルクレープ

ムースケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

チキン南蛮・鰆の西京焼き・豆腐しゅうまい・ポテトサラダ
誕生日ケーキ・紅茶

誕生日ケーキ・紅茶
ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

ムースケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

はちみつケーキ・プリン・利休饅頭

2月

ムースケーキ・紅茶
うぐいす餅

誕生日ケーキ・紅茶
ケーキ5種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

寄せ鍋

クレープ

誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

誕生日ケーキ・紅茶
チョコレートフォンデュ
誕生日ケーキ・紅茶

サバの塩焼き・鶏肉のネギ味噌焼き・豆腐しゅうまい・春雨サラダ
ムースケーキ・紅茶

3月

イワシの生姜煮・鶏肉の唐揚げ・白菜の昆布和え・出し巻き卵
誕生日ケーキ・紅茶
誕生日ケーキ・紅茶

フルーチェ作り

桜餅
ケーキ5種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース

お茶会（和菓子）
誕生日ケーキ・紅茶
ムースケーキ・紅茶

焼きそば
ムースケーキ・紅茶

ケーキ4種・和菓子・コーヒー・紅茶・ココア・昆布茶・ジュース
ムースケーキ・紅茶

お好み焼き
ゼリー・ティラミス・福茶饅頭
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年・月 研修内容 講師 実施日

４月 新人研修 研修担当職員 4月3日

４月 復命研修 土屋L 4月27日

５月 ユニットケアの理念と意義 綿帽子介護主任 5月11日

５月 復命研修 eラーニング（認知症ケア）

６月 コミュニケーションスキル研修 相談員、ケアマネ 6月8日

６月 復命研修 eラーニング（褥瘡対策）

７月 感染症研修（食中毒他）　リスクマネジメント研修 管理栄養士、看介護課長 7月13日

７月 復命研修 eラーニング（虐待防止）

８月 身体拘束廃止研修 施設長 8月10日

８月 復命研修 eラーニング（身体拘束廃止）

９月 ターミナルケアについて 医務 9月14日

９月 復命研修 eラーニング（ファシリテーション）

１０月 褥瘡予防について 阪川機能訓練指導員 10月12日

１０月 復命研修 eラーニング（アンガーマネジメント）

１１月 嚥下障害について、口腔ケア 三宅管理栄養士　吉田歯科医師 11月9日

１１月 復命研修 eラーニング（リスクマネジメント）

１２月 感染症（インフルエンザ他）　リスクマネジメント研修 看介護課長 12月14日

１２月 復命研修 eラーニング（認知症ケア）

１月 セーフティケア研修 機能訓練指導員 1月11日

１月 復命研修 eラーニング（グリーフケア）

２月 メンタルヘルス研修 介護統括主任 2月8日

２月 復命研修 eラーニング（ユニットリーダー研修）

３月 人権研修 施設長 3月8日

３月 復命研修 eラーニング（喫食支援と口腔ケア）

   平成29年度施設内職員研修実績一覧表
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G
O
K
A
N
で
体

験
で
き
る
介

護
支

援
講

座
」

大
阪

府
看

護
協

会
　
桃

谷
セ
ン
タ
ー

介
護

山
口

　
千

春

課
長

島
　
宗

充

介
護

北
浦

　
一

広

1
1
/
3

キ
ャ
リ
ア
開

発
・
支

援
セ
ン
タ
ー

「
摂

食
・
嚥

下
リ
ハ

ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
」

藍
野

大
学

機
能

訓
練

阪
川

　
賢

一

1
1
/
2
9

大
阪

市
老

人
福

祉
施

設
連

盟
「
ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
研

修
会

」
エ
ル

お
お
さ
か

機
能

訓
練

阪
川

　
賢

一

1
1
/
2
9

大
阪

市
老

人
福

祉
施

設
連

盟
「
ポ
ジ
シ
ョ
ニ
ン
グ
研

修
会

」
エ
ル

お
お
さ
か

介
護

塩
貝

　
友

浩

1
2
/
5

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
地

域
協

働
の

為
の

研
修

」
大

阪
社

会
福

祉
指

導
セ
ン
タ
ー

介
護

北
浦

　
一

広

平
成
２
９
年
度
　
　
外
部
研
修
参
加
実
績
一
覧
表
（
本
部
、
あ
ん
り
）

介
護

6
/
2
6
～

6
/
3
0

全
国

個
室

ユ
ニ
ッ
ト
型

施
設

推
進

協
議

会
「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研

修
」
　
実

地
研

修
岐

阜
県

「
燦

燦
」

松
岡

　
正

樹

7
/
1
1
～

7
/
1
2

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
フ
ァ
シ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
研

修
　
基

礎
編

」
大

阪
社

会
福

祉
指

導
セ
ン
タ
ー

介
護

浅
田

　
浩

幸

松
岡

　
正

樹

5
/
2
1

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
南
河
内
ブ
ロ
ッ
ク
福
祉
就
職
フ
ェ
ア
」

あ
べ
の
ハ
ル
カ
ス

5
/
3
1
～

6
/
2

全
国

個
室

ユ
ニ
ッ
ト
型

施
設

推
進

協
議

会
「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研

修
」
　
※

他
施

設
実

習
あ
り

大
阪

府
社

会
福

祉
会

館
介

護

7
/
1
5

大
阪

福
祉

人
材

支
援

セ
ン
タ
ー

「
福

祉
の

就
職

総
合

フ
ェ
ア
2
0
1
7
　
in
　
O
S
A
K
A
」

イ
ン
テ
ッ
ク
ス
大

阪
　
2
号

館

多
田

　
仁

美

7
/
7
、
1
3
、
2
0
、

2
6
、
2
8
、
8
/
9
、

2
3
、
2
9

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
介

護
職

員
等

に
よ
る
た
ん
の

吸
引

等
の

実
施

の
た
め
の

研
修

」
大

阪
社

会
福

祉
指

導
セ
ン
タ
ー

介
護

西
野

　
卓

也

7
/
4
、
9
/
4
、
1
1
/

大
阪

市
老

人
福

祉
施

設
連

盟
「
喫

食
支

援
と
口

腔
ケ
ア
」

大
阪

市
立

社
会

福
祉

セ
ン
タ
ー

介
護

7
/
4
、
9
/
4
、
1
1
/

大
阪

市
老

人
福

祉
施

設
連

盟
「
喫

食
支

援
と
口

腔
ケ
ア
」

大
阪

市
立

社
会

福
祉

セ
ン
タ
ー

1
0
/
2
8

大
阪
府
看
護
協
会

大
阪
府
看
護
連
盟
　
府
南
支
部
研
修
　
「
笑
う
門
に
は
元
気
が
宿
る
」

Ｐ
Ｌ
病
院

仲
谷

　
英

樹

1
0
/
3
　
1
1
/
7

1
2
/
7

大
阪
府
社
会
福
祉
協
議
会

「
リ
ー
ダ
ー
研
修
会
」

O
M
M
ビ
ル

介
護

8
/
1
0
、
9
/
4

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
平

成
2
9
年

度
老

人
施

設
課

程
研

修
」

大
阪

社
会

福
祉

指
導

セ
ン
タ
ー

介
護

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

機
能

訓
練

阪
川

　
賢

一

8
/
3

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
社

会
福

祉
法

人
監

事
研

修
会

」
大

阪
社

会
福

祉
指

導
セ
ン
タ
ー

監
事

8
/
1
7

大
阪
府

福
祉

部
地

域
福

祉
推

進
室

指
導

監
査

課
「
合

同
説

明
会

」
ク
レ
オ
大

阪

7
/
1
3

富
田

林
健

康
推

進
部

「
要

介
護

施
設

従
事

者
の

た
め
の

高
齢

者
虐

待
対

応
研

修
」

富
田

林
市

消
防

本
部
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事
務

長
三

浦
　
剛

事
務

田
中

　
悟

1
2
/
1
2

河
南
町
介
護
者
の
会

「
さ
く
ら
ん
ぼ
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル
」

か
な
ん
ぴ
あ

S
W

竹
之
下
　
隼
人

1
2
/
1
3

奈
良

県
老

人
福

祉
施

設
協

議
会

「
地

域
包

括
ケ
ア
と
い
う
し
く
み

の
中

で
の

役
割

と
立

ち
位

置
」

施
設

長
八

尾
　
英

人

1
2
/
1
5

大
阪

府
看

護
協

会
「
高

齢
者

ケ
ア
施

設
等

看
護

管
理

者
交

流
会

」
大

阪
府

看
護

協
会

　
桃

谷
セ
ン
タ
ー

課
長

島
　
宗

充

1
/
1
8

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
か

な
し
み

に
向

き
合

う
グ
リ
ー
フ
ケ
ア
」

大
阪

社
会

福
祉

指
導

セ
ン
タ
ー

介
護

松
見

　
香

2
/
5

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

大
阪

老
人

福
祉

施
設

研
究

大
会

　
2
日

目
ク
レ
オ
大

阪
介

護
松

岡
　
正

樹

3
/
2

全
国

個
室

ユ
ニ
ッ
ト
型

施
設

推
進

協
議

会
「
介

護
報

酬
改

定
戦

略
セ
ミ
ナ
ー
・
簡

易
経

営
診

断
促

進
事

業
報

告
会

」
エ
ル

お
お
さ
か

介
護

北
浦

　
一

広

3
/
2

全
国

個
室

ユ
ニ
ッ
ト
型

施
設

推
進

協
議

会
「
介

護
報

酬
改

定
戦

略
セ
ミ
ナ
ー
・
簡

易
経

営
診

断
促

進
事

業
報

告
会

」
エ
ル

お
お
さ
か

施
設

長
八

尾
　
英

人

大
阪

府
社

会
福

祉
会

館
1
2
/
5

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
会

計
管

理
者

・
担

当
者

研
修

会
」
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日
程

主
催

者
研

修
内

容
会

場
所

属
参

加
者

4
/
6
、
2
2

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居

　
謙

一

4
/
2
7

大
阪

市
老

人
福

祉
施

設
連

盟
新

入
職

員
の

た
め
の

サ
ー
ビ
ス
マ
ナ
ー
セ
ミ
ナ
ー

大
阪

府
立

社
会

福
祉

セ
ン
タ
ー

介
護

梅
村

　
奈

美

5
/
1
7

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居

　
謙

一

介
護

綿
帽

子
　
裕

康

S
W

西
村

　
味

紗

6
/
1
、
1
7

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居

　
謙

一

綿
帽

子
　
裕

康

藤
井

　
正

人

7
/
2
3

介
護

保
険

市
民

オ
ン
ブ
ズ
マ
ン
機

構
大

阪
車

椅
子

の
フ
ィ
ッ
テ
ィ
ン
グ
と
シ
ー
テ
ィ
ン
グ
を
考

え
る

ド
ー
ン
セ
ン
タ
ー

リ
ハ

後
藤

　
健

太
郎

8
/
3

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

「
面

接
相

談
援

助
技

術
基

礎
講

座
」

大
阪

社
会

福
祉

指
導

セ
ン
タ
ー

S
W

西
村

　
味

紗

8
/
5
、
1
7

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居

　
謙

一

8
/
3
0

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

第
二

回
認

知
症

介
護

実
践

研
修

大
阪

府
社

会
福

祉
会

館
介

護
藤

井
　
雅

人

9
/
2
、
1
4

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居

　
謙

一

1
2
/
2
、
1
9

ケ
イ
．
イ
ー
．
シ
ー
．
株

式
会

社
看

取
り
・
フ
ィ
ジ
カ
ル
ア
セ
ス
メ
ン
ト
研

修
大

阪
府

社
会

福
祉

会
館

介
護

中
田

　
和

文

1
/
3
0

大
阪

府
社

会
福

祉
協

議
会

地
域

協
働

の
た
め
の

研
修

大
阪

社
会

福
祉

指
導

セ
ン
タ
ー

介
護

綿
帽

子
　
裕

康

5
/
2
9

南
河
内
ブ
ロ
ッ
ク
　
福
祉
就
職
フ
ェ
ア

あ
べ
の
ハ
ル
カ
ス

平
成
２
９
年
度
　
　
外
部
研
修
参
加
実
績
一
覧
表
（
ゆ
う
り
）

1
1
/
1
、
1
0
、
2
2
、

2
9

大
阪
介
護
支
援
専
門
員
協
会

介
護
支
援
専
門
員
更
新
研
修

大
阪
Y
M
C
A
会
館

C
M

安
居
　
謙
一

安
居

　
謙

一

8
/
8
～

8
/
1
2

全
国

個
室

ユ
ニ
ッ
ト
型

特
養

推
進

協
議

会
「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研

修
」
　
実

地
研

修
特

別
養

護
老

人
ホ
ー
ム
　
夢

心
介

護
辻

村
　
太

寛

7
/
1
、
1
3
、
2
6

6
/
2
1
～

6
/
2
3

全
国

個
室

ユ
ニ
ッ
ト
型

特
養

推
進

協
議

会
「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研

修
」
　
座

学
研

修
大

阪
府

社
会

福
祉

会
館

介
護

辻
村

　
太

寛

6
/
2
1
～

6
/
2
3

全
国

個
室

ユ
ニ
ッ
ト
型

特
養

推
進

協
議

会
「
ユ
ニ
ッ
ト
リ
ー
ダ
ー
研

修
」

（
座

学
研

修
に
フ
ァ
シ
リ
テ
ー
タ
ー
と
し
て
参

加
）

大
阪

府
社

会
福

祉
会

館
介

護

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
研

修
会

場
　
O
M
M
ビ
ル

C
M

安
居

　
謙

一
1
2
/
5
、
1
3
、
2
1

大
阪

介
護

支
援

専
門

員
協

会
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

大
阪

Y
M
C
A
文

化
セ
ン
タ
ー

C
M
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日
程

主
催

者
研

修
内

容
会

場
所

属
参

加
者

4
/
7

日
本

通
所

ケ
ア
研

究
会

デ
イ
サ

ー
ビ
ス
リ
ー
ダ
ー
・
管

理
者

養
成

研
修

T
K
P
新

大
阪

カ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
セ
ン
タ
ー

デ
イ

坂
田

　
里

美

在
宅

奥
野

　
篤

志

喜
志

槻
木

　
貴

子

在
宅

奥
野

　
篤

志

喜
志

佐
々

木
　
地

恵

5
/
3
1

お
茶

の
水

ケ
ア
サ

ー
ビ
ス
学

院
認

知
症

対
応

研
修

（
認

知
症

の
理

解
と
接

し
方

の
基

本
）

ウ
ェ
ル

大
阪

デ
イ

平
林

　
智

香

6
/
3
・
4

日
本

通
所

ケ
ア
研

究
会

介
護

保
険

制
度

・
報

酬
改

定
セ
ミ
ナ
ー

新
大

阪
丸

ビ
ル

別
館

在
宅

奥
野

　
篤

志

6
/
1
8

日
本

通
所

ケ
ア
研

究
会

施
設

看
護

師
に
求

め
ら
れ

る
役

割
と
看

護
・
ケ
ア
の

視
点

セ
ミ
ナ
ー

新
大

阪
丸

ビ
ル

別
館

デ
イ

浅
野

　
栄

美
子

6
/
1
1

日
本

通
所

ケ
ア
研

究
会

人
材

定
着

・
確

保
セ
ミ
ナ
ー

マ
イ
ド
ー
ム
お
お
さ
か

在
宅

奥
野

　
篤

志

在
宅

奥
野

　
篤

志

訪
看

上
岡

　
伸

吾

在
宅

奥
野

　
篤

志

デ
イ

坂
田

　
里

美

7
/
6
～

8
/
2

す
ば
る
ホ
ー
ル

桧
　
久
美

8
/
3
1
～

9
/
2
8

富
田

林
市

消
防

本
部

渡
邉

　
文

恵

在
宅

奥
野

　
篤

志

デ
イ

坂
口

　
健

1
1
/
2
6

研
修

セ
ン
タ
ー
楽

小
屋

自
立

支
援

の
た
め
の

生
活

課
題

分
析

セ
ミ
ナ
ー

新
大

阪
丸

ビ
ル

デ
イ

坂
口

　
健

平
成
２
９
年
度
　
　
外
部
研
修
参
加
実
績
一
覧
表
（
在
宅
）

日
本

通
所

ケ
ア
研

究
会

介
護

運
営

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研

修
会

堺
市

産
業

振
興

セ
ン
タ
ー

8
/
2
6

5
/
2
9

河
南

町
・
富

田
林

市
集

団
指

導
（
障

害
）

松
原

市
文

化
会

館

8
/
2
9

大
阪
府
福
祉
部
高
齢
介
護
室
介
護
支
援
課
地
域
支
援
グ
ル
ー
プ

介
護
予
防
活
動
普
及
展
開
事
業
研
修
会

マ
イ
ド
ー
ム
お
お
さ
か

9
/
2
9

大
阪

府
富

田
林

警
察

安
全

運
転

管
理

者
当

講
習

富
田

林
市

市
民

会
館

5
/
1
2

大
阪

府
在

宅
事

業
所

集
団

指
導

松
原

市
文

化
会

館

富
田
林

市
　
健

康
推

進
部

　
高

齢
介

護
課

自
立

支
援

リ
ー
ダ
ー
養

成
研

修
会

デ
イ
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